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Podstawy prawne dzialan w obszarze

ochrony dzieci przed krzywdzeniem

. Ustawa z dnia 9 marca 2023 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie i
niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2023 r. poz. 535).

Ustawa z dnia 13 stycznia 2023 r. 0 zmianie ustawy - Kodeks postepowania
cywilnego oraz niektérych innych ustaw Dz. U. 2023, poz. 289

Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczoscia
na tle seksualnym i ochronie maloletnich (Dz. U. z 2023 r. poz. 1606).

. Ustawa z dnia 25.02. 1964r. Kodeks rodzinny i opiekunczy tj. Dz. U. 2020, poz.
1359 ze zmianami:

. Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 6 wrzes$nia 2023 r. w sprawie procedury
»Niebieskie Karty” oraz wzoréw formularzy ,,Niebieska Karta” . Dz.U. z 2023 r.
poz. 1870

Ustawa z dnia 9 czerwca 2022 o resocjalizacji w wspieraniu nieletnich (Dz. U.
2022.poz. 1700)

Ustawa Prawo Oswiatowe . Dz. U. z 2023 r. poz. 900 z p6Zn. zmianami

Ustawa Karta Nauczyciela . Dz.U. z 2023 r. poz.984 z p6zn . zmianami.



Preambula
Naczelng zasadg wszystkich dzialan podejmowanych przez
pracownikow  ZSO jest dziatanie dla dobra dziecka 1 w jego
najlepszym interesie. Pracownik ZSO traktuje dziecko z szacunkiem
oraz uwzglednia jego potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie
przez pracownika wobec dziecka przemocy w jakiejkolwiek formie.
Pracownik ZSO, realizujac te cele, dzialta w ramach obowigzujacego

prawa, przepisOw wewnetrznych danej placowki oraz swoich

kompetencji.



Rozdzial 1

Objasnienie terminow

§ 1.

Pracownikiem ZSO jest kazdy nauczyciel oraz pracownicy niepedagogiczni
zatrudnieni na podstawie umowy o pracg lub umowy zlecenia.

Dzieckiem jest kazda osoba do ukonczenia 18 roku zycia.

Opiekunem dziecka jest osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, w szczegdlnosci
jego rodzic lub opiekun prawny. W mysl niniejszego dokumentu opiekunem jest

réwniez rodzic zastepczy.

Zgoda rodzica dziecka oznacza zgode co najmniej jednego z rodzicéw dziecka. Jednak
w przypadku braku porozumienia mi¢dzy rodzicami dziecka nalezy poinformowacé
rodzicéw o konieczno$ci rozstrzygniecia sprawy przez sad rodzinny.

Przez krzywdzenie dziecka nalezy rozumie¢ popetnienie czynu zabronionego lub
czynu karalnego na szkodg dziecka przez jakgkolwiek osobe, w tym pracownika

placowki, lub zagrozenie dobra dziecka, w tym jego zaniedbywanie.

Przez przemoc domowg zgodnie z okre$leniem ujetym w Ustawie z dnia 9 marca
2023 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie, nalezy rozumiec :

,jednorazowe albo powtarzajace si¢ umyslne dziatanie lub zaniechanie, naruszajace
prawa lub dobra osobiste osoby doznajacej przemocy domowej, w szczegdlnosci
narazajace t¢ osob¢ na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia, mienia, naruszajace
jej godnos¢, nietykalnos¢ cielesng, wolnos¢, w tym seksualng, powodujace szkody na
jej zdrowiu fizycznym lub psychicznym, wywotujace u tej osoby cierpienie lub
krzywde, oraz majace na celu uzyskanie kontroli w zakresie nabywania i1 korzystania z
posiadanych przez t¢ osobe zasobow ekonomicznych..

Zgodnie z powyzszym Przemoca domowa bedg dzialania lub zaniechania:

a) narazajace osobe doznajgcg przemocy na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia
lub mienia,

b) naruszajace jej godnos¢, nietykalno$c¢ cielesng lub wolno$é¢, w tym seksualna,
¢) powodujace szkody na jej zdrowiu fizycznym lub psychicznym, wywotujace u tej
osoby cierpienie lub krzywde,

d) ograniczajace lub pozbawiajgce t¢ osobe dostepu do srodkow finansowych lub

mozliwo$ci podjecia pracy lub uzyskania samodzielnosci finansowej,



10.

11.

e) istotnie dziatania naruszajgce prywatnosc¢ tej osoby lub wzbudzajgce u niej poczucie
zagrozenia, ponizenia lub udreczenia, w tym podejmowane za pomoca srodkoéw
komunikacji elektronicznej.

Dobrostan dziecka oznacza postrzegane przez dziecko poczucie zadowolenia z
fizycznego (zdrowie, kondycja fizyczna), psychicznego i spotecznego stanu wiasnego
zycia.:

a) Dobrostan fizyczny to zdolno$é do poprawy funkcjonowania organizmu dzieki
zdrowemu trybowi zycia i regularnej aktywnosci. Zdrowie i kondycja fizyczna
naleza do fundamentoéw dobrostanu psychicznego

b) Dobrostan psychiczny to odczucie wynikajace ze spetnienia i z satysfakcji z zycia
oraz z niskiego poziomu stresu. Opisywany jest w sze$ciu nastgpujacych dymensjach:
samoakceptacja, osobisty rozwaj, cel w zyciu, panowanie nad otoczeniem,
autonomia, pozytywne relacje z innymi.

e) Na dobrostan spoleczny sktadajg si¢: bezpieczenstwo socjalne, zycie rodzinne,
relacje spoleczne (sukces prywatny) oraz osiagniecia i powazanie (sukces
publiczny).

f) Dobrostan kulturowy to mozliwo$¢ tworczego korzystania z dobr cywilizacji,
oswiaty 1 kultury.

Osoba odpowiedzialna za Internet to wyznaczony przez dyrektora ZSO pracownik,
sprawujacy nadzor nad korzystaniem z Internetu przez dzieci na terenie placowki oraz
nad bezpieczenstwem dzieci w Internecie. Zasady korzystania z Internetu i mediow
okresla Zalacznik nr 1-

W ZSO obowiazuja ,,Ogo6lne zasady ochrony uczniéow przed krzywdzeniem w
Internecie” ujete w Zalaczniku Nr 2

Osoba odpowiedzialna za Polityke ochrony dzieci przed krzywdzeniem to
wyznaczony przez dyrektora ZSO pracownik sprawujgcy nadzor nad realizacja
Standardow ochrony dzieci przed krzywdzeniem. W Zespole Szkot
Ogolnoksztatcacych w Kruszwicy osobg odpowiedzialng za Polityke Ochrony Dzieci
przed krzywdzeniem jest pedagog szkolny.

Dane osobowe dziecka to wszelkie informacje umozliwiajace identyfikacj¢ dziecka



Rozdzial 11

Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci

§ 2.

1. Pracownicy ZSO posiadaja wiedze i w ramach wykonywanych obowigzkow zwracajg
uwagg na czynniki ryzyka i symptomy krzywdzenia dzieci.

2. W przypadku zidentyfikowania czynnikow ryzyka uprawnieni pracownicy ZSO
( nauczyciele )podejmuja rozmowe z rodzicami, przekazujac informacje na temat
dostepnej oferty wsparcia i motywuja ich do szukania dla siebie pomocy.

3. Pracownicy monitorujg sytuacj¢ i dobrostan dziecka okreslony w § 1 ust. 7.

4. Pracownicy znaja i stosujg zasady bezpiecznych relacji personel—dziecko i dziecko—
dziecko ustalone w placowce. Zasady okresla Zalacznik Nr 3 do niniejszych
Standardow.

5. Rekrutacja pracownikow placowki odbywa si¢ zgodnie z zasadami bezpiecznej
rekrutacji personelu okreslonymi w Zataczniku nr 4 .

6. W ZSO opracowane sg i w razie koniecznosci wdrazane ,,Zasady rozwiazywania

sytuacji konfliktowych pomiedzy réwiesnikami w szkole” (Zalacznik nr 13)

Rozdzial 111

Procedury interwencji w przypadku krzywdzenia dziecka

§3.
1. W przypadku podjecia przez pracownika ZSO podejrzenia, ze dziecko jest krzywdzone,

pracownik ma obowiazek sporzadzenia notatki stuzbowej i przekazania uzyskanej informacji
(do wyboru) wychowawcy, pedagogowi, psychologowi, dyrektorowi placowki.
2. Formy krzywdzenia dzieci okresla Zalacznik nr 5
3. W ZSO dodatkowo opracowane s Schematy Interwencji:
a) Schematy Interwencji w sytuacji krzywdzenia dzieci przez osoby trzecie nie
zatrudnione w placowce (Zalacznik Nr 9)
b) Schematy Interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka przez
osobe nieletnia (Zalacznik Nr 10),
¢) Schemat interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka przez

rodzica lub opiekuna (Zalacznik Nr 11)



§ 4.

Pedagog jako wyznaczony przez dyrektora ZSO koordynator, wzywa opickunow
dziecka, ktorego krzywdzenie podejrzewa, oraz informuje ich o podejrzeniu.
Koordynator powinien sporzadzi¢ opis sytuacji szkolnej/przedszkolnej/ rodzinne;j
dziecka na podstawie rozmoéw z dzieckiem, nauczycielami, wychowawca i rodzicami,
oraz plan pomocy dziecku .

Plan pomocy dziecku powinien zawiera¢ wskazania dotyczace:

podjecia przez ZSO dziatan w celu zapewnienia dziecku bezpieczenstwa, w tym
zgloszenie podejrzenia krzywdzenia do odpowiedniej placowki;

wsparcia, jakie ZSO zaoferuje dziecku;

skierowania dziecka do specjalistycznej placowki pomocy dziecku, jezeli istnieje taka

potrzeba.

§5

W przypadkach bardziej skomplikowanych (dotyczacych wykorzystywania
seksualnego oraz zngcania si¢ fizycznego i psychicznego o duzym nasileniu) dyrektor
ZS0O powotuje zespol interwencyjny, w sktad ktorego wchodza: pedagog, psycholog
(jezeli jest w szkole) ,wychowawca dziecka, przedstawiciel kierownictwa placowki,
inni pracownicy majacy wiedzg o krzywdzeniu dziecka lub wiedz¢ ogdlng o dziecku.
Zespol interwencyjny sporzadza plan pomocy dziecku, na podstawie opisu
sporzadzonego przez pedagoga szkolnego oraz innych informacji., uzyskanych przez
cztonkéw zespotu,

W przypadku gdy podejrzenie krzywdzenia zglosili opiekunowie dziecka,
powolanie zespolu jest obligatoryjne. Zespot interwencyjny wzywa opiekunow
dziecka na spotkanie wyjasniajace, podczas ktorego moze zaproponowac opiekunom
zdiagnozowanie zglaszanego podejrzenia w zewngtrznej, bezstronnej instytucji.

Ze spotkania sporzadza si¢ protokot.



§6

Plan pomocy dziecku jest przedstawiany przez pedagoga (koordynatora) opiekunom z
zaleceniem wspotpracy przy jego realizacji.

Pedagog ( koordynator) informuje opickunéw o obowigzku ZSO zgloszenia
podejrzenia krzywdzenia dziecka do odpowiedniej instytucji (prokuratura, policja lub
sad rodzinny, osrodek pomocy spotecznej badz przewodniczacy zespotu
interdyscyplinarnego — procedura ,,Niebieskie Karty” — w zaleznosci od
zdiagnozowanego typu krzywdzenia i skorelowanej z nim interwencji).Zalacznik nr 7
Po poinformowaniu opiekundéw przez pedagoga (zgodnie z punktem poprzedzajacym
—p.2) dyrektor ZSO sktada zawiadomienie o podejrzeniu przestgpstwa do
prokuratury, policji lub wniosek o wglad w sytuacj¢ rodziny do sagdu rejonowego,
wydziatu rodzinnego i nieletnich, osrodka pomocy spolecznej lub przesyta formularz
»Niebieska Karta — A” do przewodniczacego zespotu interdyscyplinarnego.

Dalszy tok postgpowania lezy w kompetencjach instytucji wskazanych w punkcie
poprzedzajacym (p. 3).

. W przypadku gdy podejrzenie krzywdzenia zglosili opiekunowie dziecka, a
podejrzenie to nie zostato potwierdzone, nalezy o tym fakcie poinformowac

opiekunow dziecka na pismie.

§7

. Z przebiegu interwencji sporzadza si¢ karte interwencji, ktorej wzor stanowi
Zalacznik Nr 6

. Karte zatacza si¢ do akt osobowych dziecka.

. Wszyscy pracownicy ZSO i inne osoby, ktore w zwigzku z wykonywaniem
obowigzkow stuzbowych podjety informacje o krzywdzeniu dziecka lub informacje z
tym zwigzane, sa zobowigzane do zachowania tych informacji w tajemnicy,
wylaczajac informacje przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach dziatan

interwencyjnych.



Rozdzial IV
Zasady ochrony wizerunku dziecka

§8
ZS0 zapewnia najwyzsze standardy ochrony danych osobowych dzieci zgodnie z
obowigzujacymi przepisami prawa (Zalacznik Nr 8A).
ZS0, uznajac prawo dziecka do prywatnosci i ochrony dobr osobistych, zapewnia
ochrone wizerunku dziecka.
. Wytyczne dotyczace zasad publikacji wizerunku dziecka stanowig Zalacznik Nr 8 B

do niniejszych Standardow.

§9

Pracownikowi ZSO nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediéw utrwalania
wizerunku dziecka (filmowanie, fotografowanie, nagrywanie glosu dziecka) na terenie
placéwki bez pisemnej zgody rodzica lub opiekuna prawnego dziecka.
. W celu uzyskania zgody, o ktoérej mowa powyzej, pracownik ZSO moze
skontaktowac si¢ z opiekunem dziecka i ustali¢ procedurg uzyskania zgody.
Niedopuszczalne jest podanie przedstawicielowi mediow danych kontaktowych do
opiekuna dziecka — bez wiedzy i zgody tego opiekuna.
. Jezeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegot calosci, takiej jak: zgromadzenie,
krajobraz, publiczna impreza, zgoda rodzica lub opiekuna prawnego na utrwalanie
wizerunku dziecka nie jest wymagana.

§ 10
Upublicznienie przez pracownika ZSO wizerunku dziecka utrwalonego w
jakiejkolwiek formie (fotografia, nagranie audio-wideo) wymaga pisemnej zgody
rodzica lub opiekuna prawnego dziecka. Dobrg praktyka jest rowniez pozyskiwanie
zgod samych dzieci.
. Pisemna zgoda, o ktorej mowa w ust. 1, powinna zawiera¢ informacje, ze

zarejestrowany wizerunek bedzie wykorzystywany w celach promocyjnych.
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Rozdzial V
Zasady dostepu dzieci do Internetu

§11.
ZS0 zapewnia dzieciom dostep do Internetu w trakcie zajec¢ lekcyjnych pod
bezposrednia opieka nauczyciela (nauczycieli) prowadzacego danego typu zajecia.
ZSO podejmuje i realizuje dziatania zabezpieczajace dzieci przed dostepem do tresci,
ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju poprzez
zainstalowanie i aktualizowanie programéw zabezpieczajacych.
Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i mediow elektronicznych okresla
Zalacznik Nr 1 do niniejszych Standardow.
Na terenie ZSO dostep dziecka do Internetu mozliwy jest tylko pod nadzorem
pracownika ZSO (Nauczyciela).
. Podczas dostepu dzieci do Internetu kazdy nauczyciel jest zobowigzany do
przekazania informacji o zasadach bezpiecznego korzystania z Internetu.
. W miar¢ mozliwosci osoba odpowiedzialna za Internet przeprowadza z dzie¢mi
cykliczne szkolenia dotyczace bezpiecznego korzystania z Internetu. Szkolenia moga
przeprowadza¢ takze wychowawecy klas na zajgciach wychowawczych.
ZS0 zapewnia staty dostep do materiatdéw edukacyjnych, dotyczacych bezpiecznego
korzystania z Internetu, przy komputerach, z ktorych mozliwy jest dostgp swobodny.
. W ZSO opracowana jest Procedura wsparcia ze strony szkoly dla dziecka

doswiadczajacego cyberprzemocy (Zalacznik nr 12)

§12.
Osoba odpowiedzialna za Internet zapewnia, aby sie¢ internetowa ZSO byta
zabezpieczona przed niebezpiecznymi tresciami, instalujac i aktualizujac
odpowiednie, nowoczesne oprogramowanie.
. Wymienione w pkt. 1 niniejszego paragrafu oprogramowanie jest aktualizowane przez
wyznaczonego nauczyciela w miarg potrzeb, przynajmniej raz w miesigcu.
. Wyznaczony nauczyciel przynajmniej raz w miesigcu sprawdza, czy na komputerach
ze swobodnym dostgpem, podtgczonych do Internetu nie znajdujg si¢ niebezpieczne

tresci.
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. W przypadku znalezienia niebezpiecznych tresci, wyznaczony nauczyciel stara si¢
ustali¢, kto korzystat z komputera w czasie ich wprowadzenia.

. Informacj¢ o dziecku, ktore korzystalo z komputera w czasie wprowadzenia
niebezpiecznych tresci, nauczyciel przekazuje dyrektorowi ZSO, ktéry aranzuje dla
dziecka rozmowe z psychologiem lub pedagogiem.

Pedagog lub psycholog przeprowadza z dzieckiem rozmowe na temat bezpieczenstwa
w Internecie.

. Jezeli w wyniku przeprowadzonej rozmowy pedagog lub psycholog uzyska
informacjg, ze dziecko jest krzywdzone, podejmuje dzialania opisane w rozdziale

III niniejszych Standardow.

Rozdzial VI

Monitoring stosowania Regulaminu Ochrony Dzieci

§13
Dyrektor ZSO wyznacza pedagoga szkolnego jako osobe odpowiedzialng za
Regulaminu Ochrony Dzieci w placowkach.
. Wyznaczony pedagog przeprowadza ankiete wsrod pracownikéw i uczniow ZSO
(Zalacznik Nr 18) w zakresie Identyfikacji priorytetowych potrzeb

informacyjnych i szkoleniowych w Zespole Szkol Ogélnoksztalcacych w
Kruszwicy (Zatacznik Nr 15)

Pedagog jest odpowiedzialny za monitorowanie realizacji polityki stosowania
standardow, za reagowanie na sygnaty naruszenia standardéw i prowadzenie rejestru
zgloszen oraz za proponowanie zmian w Standardach.

Osoba, o ktorej mowa w pkt. 1, przeprowadza wsrdd pracownikow placowek, raz na

12 miesigcy, ankiet¢ monitorujacg poziom realizacji polityki stosowania standardow.
W ankiecie pracownicy placéwki moga proponowaé zmiany oraz wskazywac
naruszenia dotyczace realizacji polityki standardow w placowce. (Zatacznik Nr 14)
. Wyznaczony pedagog, dokonuje opracowania wypetnionych przez pracownikow
placowek ankiet. Sporzadza na tej podstawie raport z monitoringu, ktory nastepnie

przekazuje dyrektorowi ZSO.
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6. Na podstawie przekazanego przez pedagoga raportu z monitoringu , dyrektor ZSO
wprowadza niezbgdne zmiany i oglasza pracownikom placoéwki, dzieciom i ich

opiekunom nowe brzmienie dokumentu.

Rozdziat V11
Przepisy koncowe
§ 14
1. Dokument : ,,Standardy ochrony dzieci”, wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.
2. Ogloszenie nastepuje w sposob dostepny dla wszystkich pracownikéw ZSO,
dzieci i ich opiekundw, w szczegdlnosci poprzez umieszczenie na stronie Internetowej
szkoty.
3. Znajomos$¢ standardow rodzice /opiekunowie potwierdzaja odpowiednim
o$wiadczeniem (Zalgcznik nr 17).
4. Nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni ZSO zostaja zapoznani z dokumentem
podczas rady pedagogicznej oraz podczas zebrania z pracownikami(Zatacznik nr 16).
5. Dzieci zostaja zapoznane ze ,,Standardami ochrony dzieci” podczas zaje¢ w ramach

spotkan z wychowawcami.
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Zalaczniki
do
Regulaminu Ochrony Dziecli
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Zalacznik Nr 1

do Regulaminu Ochrony Dzieci
w Zespole Szkol Ogolnoksztalcacych
w Kruszwicy

Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i mediow
elektronicznych w Zespole Szkol Ogolnoksztalcacych w

Kruszwicy

Infrastruktura sieciowa wszystkich jednostek wchodzacych w sktad ZSO umozliwia
dostep do Internetu, zar6wno personelowi, jak i dzieciom, w czasie zajec¢ 1 poza nimi.

. Sie¢ jest monitorowana, tak, aby mozliwe bylo zidentyfikowanie sprawcoéw
ewentualnych naduzy¢.

. Rozwigzania organizacyjne na poziomie placowki bazuja na aktualnych standardach
bezpieczenstwa.

. Wyznaczona jest osoba odpowiedzialna za bezpieczenstwo sieci w instytucji. Do
obowigzkow tej osoby naleza:

a. Zabezpieczenie sieci internetowe] placowki przed niebezpiecznymi tresciami
poprzez instalacje 1  aktualizacj¢  odpowiedniego, nowoczesnego
oprogramowania.

b. Aktualizowanie oprogramowania w miar¢ potrzeb, przynajmniej raz w
miesigcu.

C. Przynajmniej raz w miesigcu sprawdzanie, czy na komputerach ze swobodnym
dostepem podtaczonych do Internetu nie znajduja si¢ niebezpieczne tresci. W
przypadku znalezienia niebezpiecznych tre$ci, wyznaczony pracownik stara si¢
ustali¢ kto korzystat z komputera w czasie ich wprowadzenia. Informacje¢ o
dziecku, ktore korzystalo =z komputera w czasie wprowadzenia
niebezpiecznych tresci, wyznaczony pracownik przekazuje kierownictwu,
ktore aranzuje dla dziecka rozmowe z psychologiem lub pedagogiem na temat
bezpieczenstwa w Internecie. Jezeli w wyniku przeprowadzonej rozmowy
psycholog/pedagog uzyska informacje, ze dziecko jest krzywdzone, podejmuje

dziatania opisane w procedurze interwencji.
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Istnieje regulamin korzystania z Internetu przez dzieci oraz procedura okreslajaca
dziatania, ktore nalezy podja¢é w sytuacji znalezienia niebezpiecznych tresci na
komputerze.

. W przypadku dostepu realizowanego pod nadzorem pracownika ZSO, ma on
obowigzek informowania dzieci o zasadach bezpiecznego korzystania z Internetu.
Pracownik  ZSO czuwa takze nad bezpieczenstwem korzystania z Internetu przez
dzieci podczas zajec.

. W miar¢ mozliwosci osoba odpowiedzialna za Internet przeprowadza z dzie¢mi
cykliczne warsztaty dotyczace bezpiecznego korzystania z Internetu. Warsztaty moga
przeprowadzaé rowniez wychowawcy klas w ramach godzin wychowawczych.

ZSO zapewnia staty dostep do materiatow edukacyjnych, dotyczacych bezpiecznego
korzystania z Internetu, przy komputerach, z ktorych mozliwy jest swobodny dostep

do sieci.
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Zalacznik Nr 2

do Regulaminu Ochrony Dzieci
w Zespole Szkol Ogolnoksztalcacych
w Kruszwicy

Ogolne zasady ochrony uczniow przed krzywdzeniem w

Internecie

Ochrona dzieci przed krzywdzeniem w Internecie jest waznym aspektem dbania o ich
bezpieczenstwo zarowno w ZSO, jak i poza nig. Oto zasady, ktére ZSO przyjmuje w celu

ochrony uczniow przed przemocg online:

Edukacja cyfrowa:
W programie nauczania wprowadzone sg zajecia edukacyjne dotyczace bezpieczenstwa
online, z naciskiem na S$wiadome i1 odpowiedzialne korzystanie z Internetu.
Polityka akceptowalnego uzytkowania:

Nauczyciel okres§la wyrazne zasady dotyczgce korzystania z urzgdzen i zasobow
internetowych w ZSO oraz wyraznie zakazuje nieodpowiednich zachowan online.
Filtracja tresci:
Zainstalowane sg odpowiednie narzedzia do filtrowania tresci, aby blokowa¢ dostep do stron
internetowych zawierajgcych nieodpowiednie lub przemocowe tresci.
Bezpieczne konta i profile:
Nauczyciele zachecajg uczniow do korzystania z bezpiecznych i prywatnych kont w sieci, a
takze do dbania o silne 1 unikalne hasta.
Monitorowanie aktywnosci:
Sledzona jest przez nauczycieli aktywnos$é uczniéw podczas korzystania z Internetu w ramach
szkolnych zasobow, aby zapewni¢ im bezpieczenstwo i zminimalizowa¢ ryzyko przemocy
online.
Zglaszanie incydentow:
Zapewniona jest uczniom mozliwo$¢ anonimowego zglaszania przypadkoéw przemocy online
lub innych zagrozen.
Wspolpraca z rodzicami:
Rodzice informowani sg o zasadach dotyczacych bezpieczenstwa online w ZSO i zachgcani
do wspolpracy w monitorowaniu aktywnosci swoich dzieci w Internecie.
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Dzialania edukacyjne:

W placowkach wchodzacych w sktad ZSO organizowane sa spotkania lub warsztaty dla
rodzicOw na temat bezpieczenstwa online, aby zwigkszy¢ ich $wiadomos¢ na ten temat i
zachgcic¢ ich do aktywnego uczestnictwa w ochronie dzieci w Internecie.

Sankcje i edukacja:

W placowkach okreslone sg sankcje w przypadku naruszen zasad bezpieczenstwa online, ale
réwnoczes$nie promowana jest edukacja i rozmowy, aby pomoc uczniom zrozumieé
konsekwencje swoich dziatan.

Monitoring i ocena:

Regularnie monitorowana jest efektywnos¢ zastosowanych srodkow ochrony przed przemoca
online i w miar¢ potrzeb dostosowane sg do zapewnienia najwyzszego poziomu
bezpieczenstwa.

Przeciwdzialanie cyberprzemocy:

Nauczyciele podejmujg natychmiastowe dzialania w sytuacjach wykrycia przypadkow
cyberprzemocy wobec uczniow. Wspierane sg ofiary oraz podejmowane kroki w celu
zakonczenia przemocy.

Partnerska wspolpraca:

ZS0 wspotpracuje z lokalnymi organami §cigania i organizacjami zajmujacymi si¢

bezpieczenstwem online, aby skutecznie reagowac na zagrozenia w Internecie.

Przestrzeganie tych zasad i podejmowanie dziatan w celu zapewnienia bezpieczenstwa dzieci
w Internecie jest kluczowe dla zapewnienia im bezpiecznego Srodowiska nauki i rozwoju.
ZSO stara si¢ dziata¢ jako model odpowiedzialnego i bezpiecznego korzystania z Internetu,

jednoczesnie wspierajac 1 edukujac uczniow w kwestii bezpieczenstwa online.
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Zalacznik Nr 3

do Regulaminu Ochrony Dzieci
w Zespole Szkol Ogolnoksztalcacych
w Kruszwicy

Wymogi dotyczace bezpiecznych relacji miedzy maloletnimi, a w

szczegolnosci zachowania niedozwolone.

Relacje personelu z dzie¢mi

Jeste$ zobowigzany/a do utrzymywania profesjonalnej relacji z dzie¢mi i kazdorazowego

rozwazenia, czy Twoja reakcja, komunikat badz dziatanie wobec dziecka sa adekwatne do

sytuacji, bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe wobec innych dzieci. Dziataj w sposob

otwarty 1 przejrzysty dla innych, aby zminimalizowa¢ ryzyko bt¢dnej interpretacji Twojego

zachowania.

Komunikacja z dzie¢mi

W komunikacji z dzie¢mi zachowuj cierpliwos¢ i szacunek.

1.

Stuchaj uwaznie dzieci i udzielaj im odpowiedzi adekwatnych do ich wieku i danej
sytuacji.

Nie wolno Ci zawstydza¢, upokarzac, lekcewazy¢ 1 obraza¢ dziecka. Nie wolno Ci
krzycze¢ na dziecko w sytuacji innej niz wynikajaca z bezpieczenstwa dziecka lub
innych dzieci.

Nie wolno Ci ujawnia¢ informacji wrazliwych dotyczacych dziecka wobec oso6b
nieuprawnionych, w tym wobec innych dzieci. Obejmuje to wizerunek dziecka,
informacje o jego/jej sytuacji rodzinnej, ekonomicznej, medycznej, opiekuncze;j 1
prawne;j.

Podejmujac decyzje dotyczace dziecka, poinformuj je o tym 1 staraj si¢ bra¢ pod
uwage jego oczekiwania.

Szanuj prawo dziecka do prywatnosci. Jesli konieczne jest odstapienie od zasady
poufnosci, aby chroni¢ dziecko, wyjasnij mu to najszybciej jak to mozliwe.

Jesli pojawi si¢ konieczno$¢ porozmawiania z dzieckiem na osobnosci, zostaw
uchylone drzwi do pomieszczenia i zadbaj, aby by¢ w zasiggu wzroku innych. Mozesz
tez poprosi¢ drugiego pracownika/ wychowawce/ pedagoga/ o obecno$¢ podczas

takiej rozmowy.
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7.

Nie wolno Ci zachowywac¢ si¢ w obecnosci dzieci w sposob niestosowny. Obejmuje to
uzywanie wulgarnych stow, gestow i zartdw, czynienie obrazliwych uwag,
nawigzywanie w wypowiedziach do aktywnosci badz atrakcyjno$ci seksualnej oraz
wykorzystywanie wobec dziecka relacji wtadzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie,
przymuszanie, grozby).

Zapewnij dzieci, ze jesli czujg si¢ niekomfortowo w jakiej$ sytuacji, wobec
konkretnego zachowania czy stow, moga o tym powiedzie¢ Tobie lub wskazanej
osobie (w zaleznosci od procedur interwencji, jakie przyjeta instytucja) i moga

oczekiwa¢ odpowiedniej reakcji i/lub pomocy.

Dzialania z dzie¢mi

1.

Doceniaj i szanuj wktad dzieci w podejmowane dziatania, aktywnie je angazuj i
traktuj rowno bez wzgledu na ich pte¢, orientacj¢ seksualna,
sprawnos$¢/niepetnosprawnosg, status spoteczny, etniczny, kulturowy, religijny i
swiatopoglad.

Unikaj faworyzowania dzieci.

Nie wolno Ci nawigzywac z dzieckiem jakichkolwiek relacji romantycznych lub
seksualnych ani sktada¢ mu propozycji o nieodpowiednim charakterze. Obejmuje to
takze seksualne komentarze, zarty, gesty oraz udostgpnianie dzieciom tresci
erotycznych 1 pornograficznych bez wzgledu na ich forme.

Nie wolno Ci utrwala¢ wizerunku dziecka (filmowanie, nagrywanie glosu,
fotografowanie) dla potrzeb prywatnych. Dotyczy to takze umozliwienia osobom
trzecim utrwalenia wizerunkoéw dzieci, jesli dyrekcja nie zostata o tym
poinformowana, nie wyrazifa na to zgody 1 nie uzyskata zgdd rodzicow/opiekunow
prawnych oraz samych dzieci.

Nie wolno Ci proponowa¢ dzieciom alkoholu, wyrobow tytoniowych ani nielegalnych
substancji, jak rowniez uzywac ich w obecnos$ci dzieci.

Nie wolno Ci przyjmowac pieniedzy ani prezentéw od dziecka, ani
rodzicow/opiekundéw dziecka. Nie wolno Ci wchodzi¢ w relacje jakiejkolwiek
zalezno$ci wobec dziecka lub rodzicow/opiekunéw dziecka. Nie wolno Ci
zachowywac si¢ w sposdb mogacy sugerowac innym istnienie takiej zalezno$ci 1
prowadzacy do oskarzen o nierdwne traktowanie badz czerpanie korzysci
majatkowych 1 innych. Nie dotyczy to okazjonalnych podarkow zwigzanych ze
swigtami w roku szkolnym, np. kwiatéw, prezentéw sktadkowych czy drobnych

upominkdw.
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7. Wszystkie ryzykowne sytuacje, ktore obejmuja zauroczenie dzieckiem przez

pracownika lub pracownikiem przez dziecko, muszg by¢ raportowane dyrekcji.

Zasady fizycznego kontaktu z dzieckiem
Jesli jestes$ ich §wiadkiem reaguj stanowczo, ale z wyczuciem, aby zachowaé¢ godnos¢ osob
zainteresowanych.

Kazde przemocowe dziatanie wobec dziecka jest niedopuszczalne. Istnieja jednak sytuacje, w
ktorych fizyczny kontakt z dzieckiem moze by¢ stosowny i spetnia zasady bezpiecznego
kontaktu: jest odpowiedzig na potrzeby dziecka w danym momencie, uwzglgdnia wiek
dziecka, etap rozwojowy, pte¢, kontekst kulturowy i sytuacyjny. Nie mozna jednak
wyznaczy¢ uniwersalnej stosownosci kazdego takiego kontaktu fizycznego, poniewaz
zachowanie odpowiednie wobec jednego dziecka moze by¢ nieodpowiednie wobec innego.
Kieruj si¢ zawsze swoim profesjonalnym osadem, stuchajac, obserwujac i odnotowujac
reakcje dziecka, pytajac je o zgode na kontakt fizyczny (np. przytulenie) i zachowujac
swiadomo$¢, ze nawet przy Twoich dobrych intencjach taki kontakt moze by¢ biednie
zinterpretowany przez dziecko lub osoby trzecie.

1. Nie wolno Ci bi¢, szturcha¢, popycha¢ ani w jakikolwiek sposdb naruszaé
integralnosci fizycznej dziecka.

2. Nigdy nie dotykaj dziecka w sposéb, ktory moze by¢ uznany za nieprzyzwoity lub
niestosowny.

3. Zawsze badz przygotowany na wyjasnienie swoich dziatan.

4. Nie angazuj si¢ w takie aktywnosci jak taskotanie, udawane walki z dzie¢mi czy
brutalne zabawy fizyczne.

5. Zachowaj szczegdlng ostroznos¢ wobec dzieci, ktore do§wiadczyty naduzycia i
krzywdzenia, w tym seksualnego, fizycznego badz zaniedbania. Takie doswiadczenia
moga czasem sprawi¢, ze dziecko bedzie dazy¢ do nawigzania niestosownych badz
nieadekwatnych fizycznych kontaktow z dorostymi. W takich sytuacjach powinienes$
reagowac z wyczuciem, jednak stanowczo i pomoc dziecku zrozumieé¢ znaczenie
osobistych granic.

6. Kontakt fizyczny z dzieckiem nigdy nie moze by¢ niejawny badz ukrywany, wigzaé
si¢ z jakakolwiek gratyfikacjg ani wynikac¢ z relacji wladzy. Jesli bedziesz swiadkiem

jakiegokolwiek z wyzej opisanych zachowan i/lub sytuacji ze strony innych dorostych
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lub dzieci, zawsze poinformuj o tym osobe¢ odpowiedzialng i/lub postap zgodnie z
obowigzujaca procedurg interwencji.

7. W sytuacjach wymagajacych czynnos$ci pielggnacyjnych i higienicznych wobec
dziecka, unikaj innego niz niezbedny kontaktu fizycznego z dzieckiem. Dotyczy to
zwlaszcza pomagania dziecku w ubieraniu i rozbieraniu, jedzeniu, myciu, przewijaniu
I w korzystaniu z toalety. Zadbaj o to, aby w kazdej z czynnosci pielggnacyjnych i
higienicznych asystowata Ci inna osoba z instytucji. Jesli pielegnacja i opieka
higieniczna nad dzie¢mi nalezg do Twoich obowiazkow, zostaniesz przeszkolony w
tym kierunku.

8. Podczas dluzszych niz jednodniowe wyjazdéw i wycieczek niedopuszczalne jest

spanie z dzieckiem w jednym t6zku lub w jednym pokoju.

Kontakty poza godzinami pracy
Co do zasady kontakt z dzie¢mi powinien odbywac¢ si¢ wytacznie w godzinach pracy i
dotyczy¢ celow edukacyjnych lub wychowawczych.

1. Nie wolno Ci zaprasza¢ dzieci do swojego miejsca zamieszkania ani spotykac si¢ z
nimi poza godzinami pracy. Obejmuje to takze kontakty z dzie¢mi poprzez prywatne
kanaty komunikacji (prywatny telefon, e-mail, komunikatory, profile w mediach
spotecznosciowych).

2. Jesli zachodzi taka konieczno$¢, wtasciwa formg komunikacji z dzie¢mi i ich
rodzicami lub opiekunami poza godzinami pracy sa kanaty stuzbowe (e-mail, telefon
stuzbowy).

3. Jesli zachodzi koniecznos¢ spotkania z dzie¢mi poza godzinami pracy, musisz
poinformowac o tym dyrekcjg, a rodzice/opiekunowie prawni dzieci musza wyrazic
zgode na taki kontakt.

4. Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jesli dzieci 1 rodzice/opiekunowie
dzieci sg osobami bliskimi wobec pracownika) wymaga zachowania poufnos$ci
wszystkich informacji dotyczacych innych dzieci, ich rodzicoéw oraz opiekundéw

Bezpieczenstwo online

Badz $wiadom cyfrowych zagrozen i ryzyka wynikajacego z rejestrowania Twojej prywatnej
aktywnosci w sieci przez aplikacje 1 algorytmy, ale takze Twoich wtasnych dziatan w
Internecie. Dotyczy to lajkowania okre§lonych stron, korzystania z aplikacji randkowych, na
ktorych mozesz spotkac uczniow/uczennice, obserwowania okreslonych osob/stron w

mediach spoteczno$ciowych i ustawien prywatnosci kont, z ktdrych korzystasz. Jesli Twoj
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profil jest publicznie dostepny, dzieci 1 ich rodzice/opiekunowie bedg mie¢ wglad w Twoja
cyfrowa aktywnos¢.
1. Nie wolno Ci nawigzywa¢ kontaktéw z uczniami i uczennicami poprzez
przyjmowanie badZ wysylanie zaproszen w mediach spotecznosciowych.
2. W trakcie lekcji osobiste urzadzenia elektroniczne powinny by¢ wytaczone lub

wyciszone, a funkcjonalnos$¢ bluetooth wylaczona na terenie instytucji.
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Zalacznik Nr 4

do Regulaminu Ochrony Dzieci
w Zespole Szkol Ogolnoksztalcacych
w Kruszwicy

Zasady bezpiecznej rekrutacji w Zespole Szkol

Ogolnoksztalcacych w Kruszwicy

1. Poznanie danych kandydata/kandydatki, ktore pozwola jak najlepiej poznac jego/jej
kwalifikacje, w tym stosunek do wartosci podzielanych przez ZSO, takich jak ochrona praw
dzieci i szacunek do ich godnosci.

2. Zadbanie ZSO, aby osoby przez nig zatrudnione (w tym osoby pracujgce na podstawie
umowy zlecenie oraz wolontariusze/stazysci/ pomoce/ kucharki/ sekretarz/ portier itp.)
posiadaty odpowiednie kwalifikacje (tam, gdzie to wymagane) do pracy z dzie¢mi oraz byty
dla nich bezpieczne.

Aby sprawdzi¢ powyzsze, w tym stosunek osoby zatrudnianej do dzieci i podzielania wartosci
zwigzanych z szacunkiem wobec nich oraz przestrzegania ich praw, placowka moze zadaé
danych (w tym dokumentéw) dotyczacych:

a. wyksztatcenia,

b. kwalifikacji zawodowych,

c. przebiegu dotychczasowego zatrudnienia kandydata/kandydatki.

3. W kazdym przypadku ZSO musi posiada¢ dane pozwalajace zidentyfikowaé osobe przez
nig zatrudniona, niezaleznie od podstawy zatrudnienia. Placowka powinna zatem znac:

a. imi¢ (imiona) i nazwisko,

b. date urodzenia,

c. dane kontaktowe osoby zatrudnianej.

4. Nalezy poprosi¢ kandydata/kandydatke o referencje z poprzednich miejsc zatrudnienia.
Placéwka moze prosi¢ kandydata/kandydatke o przedstawienie referencji od poprzedniego
pracodawcy lub o podanie kontaktu do osoby, ktora takie referencje moze wystawic.
Podstawa dostarczenia referencji lub kontaktu do bylych pracodawcow jest zgoda
kandydata/kandydatki. Niepodanie takich danych w §wietle obowigzujacych przepiséw nie
powinno rodzi¢ dla tej osoby negatywnych konsekwencji w postaci np. odmowy zatrudnienia
wylacznie w oparciu o t¢ podstawe. ZSO nie moze samodzielnie prowadzié tzw.
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screeningu osob ubiegajacych sie o prace, gdyz ograniczaja ja w tym zakresie przepisy
ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych oraz Kodeksu Pracy.

5. Nalezy pobra¢ dane osobowe kandydata/kandydatki, w tym dane potrzebne do
sprawdzenia jego/jej danych w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym.

Przed dopuszczeniem osoby zatrudnianej do wykonywania obowigzkoéw zwigzanych z
wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem matoletnich lub z opieka nad nimi
placéwka jest zobowigzana sprawdzi¢ osobe zatrudniang w Rejestrze Sprawcow Przestepstw
na Tle Seksualnym — Rejestr z dostepem ograniczonym oraz Rejestr 0sob w stosunku do
ktorych Panstwowa Komisja do spraw przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu
matoletnich ponizej lat 15 wydata postanowienie o wpisie w Rejestrze.

By mdc uzyskac informacje z rejestru z dostepem ograniczonym, konieczne jest

uprzednie zalozenie profilu placowki. Rejestr dostepny jest na stronie: rps.ms.gov.pl.

6. Aby sprawdzi¢ osobg¢ w Rejestrze placowka potrzebuje nastepujacych danych kandydata/
kandydatki:

a. imi¢ 1 nazwisko,

b. data urodzenia,

C. pesel,

d. nazwisko rodowe,

e. imi¢ ojca,

f. imi¢ matki.

Wydruk z Rejestru nalezy przechowywac¢ w aktach osobowych pracownika lub analogicznej
dokumentacji  dotyczacej wolontariusza/osoby zatrudnionej w oparciu 0 UMOWE
cywilnoprawna.

7. Nalezy pobra¢ od kandydata/kandydatki informacj¢ z Krajowego Rejestru Karnego o
niekaralnosci w zakresie przestepstw okreslonych w rozdziale XIX 1 XXV Kodeksu karnego,
w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 25 lipca r. o przeciwdziataniu
narkomanii (tj. Obwieszczenie Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 17 sierpnia
2023 r. w sprawie ogtoszenia jednolitego tekstu ustawy o przeciwdziataniu narkomanii Dz. U.
2023, poz. 1939) lub za odpowiadajace tym przestgpstwom czyny zabronione okreslone w
przepisach prawa obcego.

8. Jezeli osoba posiada obywatelstwo inne niz polskie wowczas powinna przedlozy¢ rowniez
informacj¢ z rejestru karnego pafistwa obywatelstwa uzyskiwang do celow dziatalnos$ci

zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi, badz informacj¢ z rejestru
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karnego. Jezeli prawo tego panstwa nie przewiduje wydawania informacji dla w/w celow,
nalezy pobra¢ od kandydata/kandydatki o§wiadczenie o panstwie/ach zamieszkiwania w ciggu
ostatnich 20 lat, innych niz Rzeczypospolita Polska i panstwo obywatelstwa, ztozone pod
rygorem odpowiedzialnosci karne;.

Jezeli prawo panstwa, z ktorego ma by¢ przedtozona informacja o niekaralnosci nie
przewiduje wydawania takiej informacji lub nie prowadzi rejestru karnego, wowczas
kandydat/ kandydatka sktada pod rygorem odpowiedzialnosci karnej o$wiadczenie o tym
fakcie wraz z o§wiadczeniem, ze nie byla prawomocnie skazana w tym panstwie za czyny
zabronione odpowiadajace przestepstwom okreslonym w rozdziale XIX (przestepstwa
przeciwko zdrowiu i zyciu)i XXV Kodeksu karnego (przestepstwa przeciwko wolnosci), w
art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o
przeciwdziataniu narkomanii oraz nie wydano wobec niej innego orzeczenia, w ktorym
stwierdzono, iz dopuscita si¢ takich czyndéw zabronionych, oraz ze nie ma obowigzku
wynikajacego z orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu lub ustawy, stosowania si¢ do
zakazu zajmowania wszelkich lub okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub
okreslonych zawodéw albo dziatalnos$ci, zwigzanych z wychowaniem, edukacja,
wypoczynkiem, leczeniem, $wiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym,
uprawianiem sportu lub realizacja innych zainteresowan przez matoletnich, lub z opiekg nad
nimi.

Pod o$wiadczeniami skladanymi pod rygorem odpowiedzialnosci karnej sklada sie¢
o$wiadczenie o nastgpujacej tresci: Jestem swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za ztoZenie
fatszywego oswiadczenia. Oswiadczenie to zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci

karnej za zlozenie falszywego oswiadczenia.

9. ZSO jest zobowigzany do domagania si¢ od osoby zatrudnianej za§wiadczenia z Krajowego
Rejestru Karnego. Wymég niekaralnosci obowigzuje m.in. pracownikéw samorzadowych
oraz nauczycieli, w tym nauczycieli zatrudnionych w placowkach publicznych oraz
niepublicznych.

W przypadku niemozliwosci przedstawienia za§wiadczenia , kandydat/kandydatka o sktada
o$wiadczenie o niekaralno$ci oraz o toczacych si¢ postgpowaniach przygotowawczych,

sagdowych 1 dyscyplinarnych wg ponizszego wzoru :
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WZOR OSWIADCZENIA.

Oswiadczenie o niekaralnosci i zobowiazaniu do przestrzegania podstawowych zasad
ochrony dzieci

(wzor)

Ja nr
PESEL. ... oswiadczam, ze nie bylam/em
skazana/y za przestgpstwo przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci, 1 przestgpstwa z
uzyciem przemocy na szkode maloletniego i nie toczy si¢ przeciwko mnie zadne
postepowanie karne ani dyscyplinarne w tym zakresie.

Ponadto o$wiadczam, ze zapoznatam/-em si¢ z zasadami ochrony dzieci obowigzujacymi w
.......................................................................... 1 zobowigzuje si¢ do ich przestrzegania.

(podpis)
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Zalacznik Nr 5

do Regulaminu Ochrony Dzieci
w Zespole Szkol Ogolnoksztalcgcych
w Kruszwicy

Formy Krzywdzenia Dzieci wg przepiséw prawa, ktore sa

traktowane jako przestepstwa lub naruszenia praw dziecka.

Wszystkie te formy krzywdzenia dzieci sg surowo zabronione w wigkszosci jurysdykcji na
swiecie, a osoby, ktore sg odpowiedzialne za takie dziatania, moga ponosi¢ konsekwencje
prawng. Wazne jest, aby dzieci byly chronione przed tymi rodzajami przemocy, a przypadki

krzywdzenia dzieci byty raportowane i dochodzone w sposéb odpowiedni.

Zrozumienie tych r6znych form krzywdzenia dzieci jest kluczowe dla zapewnienia ochrony
dzieci i przeciwdziatania przemocy wobec nich. Wielu krajach istniejg przepisy prawne i
programy wsparcia majace na celu ochrong dzieci przed tymi rodzajami przemocy oraz

Sciganie sprawcow. Wazne jest, aby wszyscy, ktérzy dzialajg na rzecz dobra dzieci, byli

swiadomi tych form krzywdzenia i reagowali na nie w sposdéb odpowiedni.

Fizyczne znecanie si¢ nad dzieckiem:

Polega na zadawaniu dziecku bolu lub obrazen fizycznych przez opiekuna lub inng osobe
dorosta, co moze obejmowac bicie, kopanie, szarpanie czy inne formy przemocy fizycznej.
Czesto to rodzice, opiekunowie lub inni cztonkowie rodziny sa odpowiedzialni za fizyczne
zngcanie si¢ nad dzie¢mi. W przypadku podejrzenia takiej przemocy, organy ochrony dzieci

lub organy §cigania mogg podja¢ dziatania w celu ochrony dziecka.

Naduzywanie emocjonalne lub psychiczne:
Obejmuje dziatania, ktére moga znacznie wptywac na zdrowie psychiczne dziecka, takie jak

ponizanie, zastraszanie, upokarzanie, wySmiewanie, grozby lub zaniedbywanie emocjonalne.
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To forma przemocy, ktora nie zawsze pozostawia widoczne $lady fizyczne, ale moze miec

dhugotrwate skutki na psychike dziecka.

Wykorzystywanie seksualne:

To dziatania seksualne wymuszone lub narzucone dziecku przez osobe dorosta, wiaczajac w
to gwalt, molestowanie seksualne, wykorzystywanie pornografii dziecigcej 1 inne formy
przemoc seksualnej. Wykorzystywanie seksualne dzieci jest bardzo powaznym
przestepstwem. Obejmuje wszelkie dziatania seksualne wymuszone lub narzucone dziecku
przez osobe dorosta, wiaczajac w to gwalt, molestowanie seksualne, produkcje, dystrybucje
lub posiadanie pornografii dzieciecej. Prawo traktuje wykorzystywanie seksualne jako jedno z

najpowazniejszych przestgpstw wobec dzieci, a sprawcy moga by¢ surowo karani.

Zaniedbywanie:
Zaniedbywanie dziecka polega na braku odpowiedniej opieki, nadzoru lub wsparcia przez
opiekuna lub rodzica, co moze prowadzi¢ do braku jedzenia, ubrania, opieki medycznej,

edukacji czy bezpieczenstwa.

Przymusowe malzenstwo:
Przymusowe malzenstwo polega na zmuszaniu dziecka do zawarcia matzenstwa przeciw jego

wolli, co jest naruszeniem praw cztowieka i dziecigcych.

Praca dzieci:
Naktadanie na dziecko prac, ktore sa nieodpowiednie dla jego wieku lub stanu zdrowia, lub

ktdre naruszaja jego prawa do edukacji i rozwoju.

Handel dzie¢mi:
To wykorzystywanie dzieci w celach handlowych, wlaczajac w to handel ludzmi, sprzedaz,
przymusowa prace, prostytucje czy wykorzystywanie w celach zorganizowanej

przestgpczosci.
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Brak dostepu do edukacji:
Ograniczenie lub uniemozliwienie dziecku dostepu do nauki i edukacji, co jest naruszeniem

jego prawa do rozwoju i zdobycia wiedzy.

Cyberprzemoc:
To forma przemocy, ktéra ma miejsce online i obejmuje zachowania takie jak hejtowanie,

szantaz, zastraszanie czy rozpowszechnianie obrazliwych tresci.
Zmuszanie do udzialu w dzialaniach przestepczych:

Zmuszanie dziecka do uczestnictwa w dziataniach przestepczych, takich jak kradzieze, handel

narkotykami czy inne przestepstwa.
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Zalacznik Nr 6

do Regulaminu Ochrony Dzieci
w Zespole Szkol Ogolnoksztalcacych
w Kruszwicy

KARTA INTERWENCJI

Imig¢ i nazwisko dziecka:

Przyczyna interwencji (forma krzywdzenia) opis:

Osoba zawiadamiajaca o podejrzeniu krzywdzenia:

Dotychczasowe dziatania Data: Dziatania/ ustalenia

pedagoga/ psychologa — opis

Spotkania z rodzicami Data: Dziatania/ ustalenia

e zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia

Forma podjetej interwencji przestepstwa,
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(zakresli¢ wlasciwe) e wniosek o wglad w sytuacje dziecka/rodziny,

e inny rodzaj interwencji. Jaki

Dane dotyczace interwencji
(nazwa organu, do ktérego
zgloszono interwencj¢) i

data interwencji

Wyniki interwencji:
dzialania organ6w wymiaru
sprawiedliwosci, jesli
placowka uzyskata
informacje o wynikach/
dziatania placowki/dziatania

rodzicow

Dodatkowe wazne

informacje
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Zalacznik Nr 7

do Regulaminu Ochrony Dzieci
w Zespole Szkol Ogolnoksztalcacych
w Kruszwicy

Procedura Niebieskiej Karty

ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW z dnia 6 wrze$nia 2023 r. w sprawie

procedury ,,Niebieskie Karty” oraz wzoréw formularzy ,,Niebieska Karta”

§ 4. 1. Osoba wszczynajgca procedure dokonuje wstepnej diagnozy sytuacji w zwigzku z
zaistnieniem uzasadnionego podejrzenia stosowania przemocy domowej i przeprowadza
rozmowg z osobq doznajgcq przemocy domowej, a takze, w miare mozliwosci, z osobg
stosujgcq przemoc.

2. Rozmowe z osobq doznajgcg przemocy domowej przeprowadza sie w warunkach
gwarantujgcych swobode wypowiedzi, poszanowanie godnosci oraz zapewniajgcych
bezpieczenstwo.

3. Osobie doznajgcej przemocy domowej przekazuje sie informacje w prostym, przejrzystym i
przystepnym dla niej jezyku, z uwzglednieniem stanu i okolicznosci, ktore mogg mie¢ wphyw
na zdolnos¢ rozumienia i bycie rozumianym.

4. W trakcie rozmowy z 0Sobgq stosujgcq przemoc domowgq informuje si¢ jg w szczegolnosci o
prawnokarnych konsekwencjach stosowania przemocy domowej oraz wskazuje na
koniecznos¢ zmiany sposobu postepowania.

5. Dziatania, o ktérych mowa w ust. 2 i 4, realizuje si¢ uwzgledniajgc warunki, czynniki i
potrzeby, w tym dotyczqce osob niepelnosprawnych.

§ 3. 1. Jezeli istnieje podejrzenie stosowania przemocy domowej wobec matoletniego,
dziatania w ramach procedury przeprowadza si¢ w obecnosci rodzica, opiekuna prawnego
lub faktycznego.

2. Jezeli istnieje podejrzenie stosowania przemocy domowej wobec petnoletniej osoby
nieporadnej ze wzgledu na wiek, stan psychiczny lub fizyczny, dziatania w ramach procedury
przeprowadza si¢ w obecnosci opiekuna prawnego lub faktycznego lub petnoletniej osoby
przez nig wskazanej.

3. Jezeli istnieje podejrzenie, Ze osobami stosujgcymi przemoc domowg wobec matoletniego

sq rodzice, opiekunowie prawni lub faktyczni, dziatania w ramach procedury przeprowadza
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sig w obecnosci petnoletniej osoby najblizszej (...), zwanej dalej ,,0sobg najblizszq”, lub
petnoletniej osoby wskazanej przez matoletniego.

4. Jezeli istnieje podejrzenie, Ze osobq stosujgcq przemoc domowg wobec petnoletniej osoby
nieporadnej, o ktorej mowa w ust. 2, jest opiekun prawny lub faktyczny, dziatania w ramach
procedury przeprowadza sie w obecnosci osoby najblizszej, a w razie jej braku —w obecnosci
innej osoby petnoletniej przez nig wskazanej.

5. Dziatania z udziatem osob doznajgcych przemocy domowej, o ktorych mowa w ust. 1i 2,

przeprowadza sie, w miare mozliwosci, w obecnosci psychologa.

Procedura rozpoczyna si¢ od wypetienia tzw. Niebieskiej Karty A. Moze tego dokonac
wylacznie:

e policjant,

e pracownik socjalny,

e pracownik o$wiatowy,

e pracownik ochrony zdrowia,

e czlonek gminnej komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych.
Po wypetieniu dokumentu, w ciagu 7 dni zostaje on przekazany do przewodniczacego
Zespotu Interdyscyplinarnego, ktory najczes$ciej ma swoja siedzibe w osrodku pomocy
spotecznej. Przewodniczacy ma 3 dni, aby przekaza¢ wypeiniong Niebieska Karte A do
utworzonej Grupy Roboczej. Sktad tego zespotu bedzie zalezal od potrzeb rodziny, dla ktorej

wszczgto procedure.

Nastepnie osoba doznajaca przemocy otrzyma Niebieskg Karte B, w ktorej zawarte sg

informacje prawne i praktyczne w sprawie uruchomionej procedury.
Opracowanie indywidualnego planu pomocy

Grupa Robocza po zapoznaniu si¢ z informacjami zawartymi w Karcie A oraz tymi
zebranymi w $§rodowisku domowym, zaprosi osobe doznajaca przemocy na spotkanie.
Powinno si¢ ono odby¢ w terminie od 7 do 30 dni od

zgloszenia/interwencji. Zorganizowane zostanie w siedzibie Zespotu Interdyscyplinarnego

lub - w sytuacji choroby - miejscu dogodnym dla osoby pokrzywdzonej.

34


https://jakiwniosek.pl/instytucje/osrodek-pomocy-spolecznej
https://jakiwniosek.pl/instytucje/osrodek-pomocy-spolecznej

Podczas spotkania wypisana zostanie Niebieska Karta C, na ktorej znajdzie
si¢ indywidualny plan pomocy, uwzgledniajacy potrzeby osoby, wobec ktorej stosowana
jest przemoc.
Oddzialywanie na sprawce przemocy
Grupa robocza wezwie do siebie osobe dokonujgcg przemocy. Celem spotkania
jest przekonanie oprawcy do zaprzestania stosowania przemocy i poznanie jego potrzeb.
Przebieg spotkania zostanie spisany w Niebieskiej Karcie D.
W uzasadnionych sytuacjach Zespot Interdyscyplinarny moze wystapi¢ do Prokuratury o
zastosowanie srodkow zapobiegawczych, takich jak: nakaz opuszczenia przez sprawce lokalu,
w ktorym zamieszkuje wspolnie z pokrzywdzonym, dozor Policji, czy tymczasowe
aresztowanie.
Realizacja indywidualnego planu pracy

Kolejnym krokiem jest wprowadzenie stworzonego przez Grupe Robocza planu pracy w
zycie. Dziatania moga obejmowac:

e prace socjalng,

o konsultacje psychologiczne,

e udzial w grupie wsparcia dla os6b doznajacych przemocy,

e powiadomienie sadu,

e objecie dzieci opieka pedagogiczno-psychologiczna.
Poza tym, czlonkowie zespolu bedq monitorowali Srodowisko domowe osoby doznajacej
przemocy domowej.
Zdarzenia niebezpieczne podczas procedury Niebieskiej Karty
Osoba doswiadczajaca przemocy domowej powinna zgtasza¢ policji lub cztonkom Grupy
Roboczej kazde zachowanie agresywne ze strony oprawcy. Policjant utworzy wowczas
nowa Karte A, za$ Grupa Robocza dokona adnotacji w powstalej wezesniej Karcie C.
Zakonczenie procedury
Zakonczenie procedury nastepuje zazwyczaj po kilku miesigcach od jej rozpoczecia.
Niestety, w niektorych rodzinach przemoc trwa latami - wowczas procedura Niebieskiej
Karty trwa znacznie dtuze;.
Po zakonczeniu procedury Niebieskiej Karty, w kazdym momencie mozna rozpoczac ja

ponownie. Wystarczy dokona¢ odpowiedniego zgloszenia, np. na Policji.
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Kiedy wygasa Niebieska Karta?
W prawie nie ma okreslonego okresu czasu, przez ktory procedura musi by¢ wykonywana.
Niektore gminy same narzucity sobie przepisy w tej kwestii. Zwyczajowo, cala procedura

trwa okolo 3 miesiecy.

Rola szkoly w procedurze ..Niebieskiej Karty”

1. Zaklada Karte — cz. A — w razie podejrzenia krzywdzenia dziecka; po nawigzaniu
bezposredniego kontaktu z ta osoba albo po ustgpieniu przyczyny
uniemozliwiajacej wypetnienie formularza w jej obecnosci. Dopiero, gdy nawigzanie
bezposredniego kontaktu z ta osobg jest niewykonalne mozna wypetnié¢ formularz bez
jej udzialu. W przypadku podejrzenia stosowania przemocy wobec dzieci
uczeszezajacych do szkoty wypehienie formularza Niebieska Karta — A nastgpic
moze jedynie w obecnos$ci rodzica, opiekuna prawnego lub faktycznego lub osoby
najblizszej jezeli przemoc stosujg wobec dziecka rodzice

2. Przeprowadzenie rozmowy z osoba, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze zostata
dotknigta przemoca w rodzinie jest niezbednym elementem procedury. Rozmowa taka
powinna zosta¢ przeprowadzona w warunkach gwarantujacych swobode
wypowiedzi i poszanowanie godnosci tej osoby oraz zapewniajacych jej
bezpieczenstwo. Za kazdym razem nalezy oceni¢, czy miejsce przeprowadzania
rozmow jest odpowiednie i zapewnia poczucie godnosci i bezpieczenstwa. Osoba, z
ktorg si¢ przeprowadza rozmowe w ramach wszczetej procedury musi mie¢ pewnosc,
Ze ani sprawca ani 0soby trzecie (uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy czy rodzice
dzieci uczgszczajacych do szkoty) jej nie stysza i co wigcej, ze informacje te nie beda

w przysztosci takim osobom udostepniane.

3. Wszczynajac procedure nalezy w pierwszej kolejnosci podjac¢ dzialania
interwencyjne majace na celu zapewnienie bezpieczenstwa osobie, co do ktorej
istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta przemoca w rodzinie. Dziatania te nie beda
podejmowane zawsze przy wszczeciu procedury, ale jedynie w sytuacjach nagtych, w
ktorych istnieje zagrozenie dla zycia 1 zdrowia dziecka. Aby szkota mogta
podejmowac wobec rodzin dotknietych przemoca dziatania interwencyjne powinno W

tym celu podejmowac $cisla wspotpracg z podmiotami, ktdre uprawnione sa do
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wymienionych wyzej dziatan: pracownicy socjalni, Policja lub przedstawiciele
ochrony zdrowia.

Po wypetieniu formularza ,,Niebieska Karta — A” osobie, co do ktérej istnieje
podejrzenie, ze jest dotknigta przemocg w rodzinie, przekazuje si¢ formularz
,Niebieska Karta — B”. Jezeli osobg tg jest dziecko, formularz B przekazuje si¢
rodzicowi, opiekunowi prawnemu lub faktycznemu albo osobie, ktora zglosita
podejrzenie stosowania przemocy w rodzinie. Ustawodawca przewidzial, ze
formularza ,,Niebieska Karta — B” nie przekazuje si¢ dziecku doznajacemu
przemocy w rodzinie. Formularza tego nie przekazuje si¢ osobie podejrzanej o
stosowanie przemocy w rodzinie. Jezeli podejrzanym o stosowanie przemocy w
rodzinie jest jeden z rodzicéw dziecka, to formularz ,,Niebieska Karta — B” nalezy
przekazac jedynie drugiemu z rodzicow.

Juz po wypetnieniu formularza ,,Niebieska Karta — A” dyrektor szkoty lub nauczyciel
(psycholog lub pedagog szkolny), ktory wszczat procedurg zobowigzany jest
niezwlocznie, lecz nie pdzniej niz w terminie 7 dni od wszczecia procedury przekazaé
oryginal wypetnionego formularza ,,Niebieska Karta — A” do przewodniczacego

zespotu interdyscyplinarnego. W szkole zostaje kopia przekazanego formularza.
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(nazwa i adres podmiotu, w ktorym jest zatrudniona osoba

wypetniajaca formularz , Niebieska Karta -A”)

Zalaczniki Nr 1

do rozporzadzenia Rady Ministrow

(miejscowos$¢ i data )

»NIEBIESKA KARTA - A”

W zwiazku z powzi¢ciem uzasadnionego podejrzenia stosowania przemocy domowej lub
w wyniku zgloszenia przez §wiadka przemocy domowej ustala si¢, co nastepuje:

z dnia 6 wrze$nia 2023 .
(Dz. U. z 2023 r. poz. 1870)

I. DANE OSOBY/OSOB DOZNAJACYCH PRZEMOCY DOMOWEJ

Dane

Osoba 1 doznajgca
przemocy domowej

Osoba 2 doznajgca
przemocy domowej

Osoba 3 doznajgca
przemocy domowej

Matoletni (Tak/Nie)"

Imie i nazwisko

Imiona rodzicéw

Wiek

PESEL?

Nazwa i adres
miejsca pracy/
nazwa i adres
placéwki oswiatowej,
do ktorej uczeszcza
matoletni

Adres miejsca zamieszkania:

Kod pocztowy

Miejscowosc¢

Gmina

Wojewodztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Telefon lub adres
e-mail

Adres miejsca pobytu

jezeli jest inny niz adres miejs

ca zamieszkania):

Kod pocztowy

Miejscowosc

Gmina

Wojewodztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Stosunek pokrewienstwa, powinowactwa lub rodzaj relacji z osobg stosujgca przemoc domowa:
(np. zona, byta zona, partner, byly partner, cérka, pasierb, matka, te$¢é)”

Uwaga! W przypadku wigkszej niz 3 liczby 0s6b doznajacych przemocy dotacz kolejng karte
zawierajaca Tabele I
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. LICZBA MALOLETNICH W SRODOWISKU DOMOWYM, W KTORYM

PODEJRZEWA SIE STOSOWANIE PRZEMOCY DOMOWE ...............

DANE OSOBY/OSOB STOSUJACYCH PRZEMOC DOMOWA

Dane

Osoba 1 stosujaca przemoc
domowa

Osoba 2 stosujaca przemoc domowa

Imi¢ i nazwisko

Imiona rodzicow

Wiek

PESEL?

Adres miejsca zamieszkania:

Kod pocztowy

Miegjscowos¢

Gmina

Wojewodztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Telefon lub adres e-mail

Adres miejsca pobytu (jez

eli jest inny niz adres miejsca zamieszkania):

Kod pocztowy

Miegjscowos¢

Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Sytuacja zawodowa,
w tym nazwa i adres

miejsca pracy

Stosunek pokrewienistwa, powinowactwa lub rodzaj relacji z osobg doznajgcq przemocy
domowej: (np. Zona, byla Zona, partner, byly parter, cérka, pasierb, matka, tesé)”
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NASTEPUJACY SPOSOB

(zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

V. CZY OSOBA STOSUJACA PRZEMOC DOMOWA ZACHOWYWALA SIE W

Osoba 1 stosujaca przemoc

Osoba 2 stosujaca przemoc

wobec wobec wobec wobec wobec wobec
dOsoby/ fqrmy przemocy Osoby 1 | Osoby2 | Osoby3 | Osobyl | Osoby?2 | Osoby 3
omowej S 2 2 2 o 2
doznajacej| doznajacej| doznajacej| doznajacej| doznajacej| doznajacej
przemocy | przemocy | przemocy | przemocy | przemocy | przemocy

Przemoc fizyczna®

bicie, szarpanie, kopanie,
duszenie, popychanie,
obezwladnianie i inne
(wymien jakie)

Przemoc psychiczna®
izolowanie, wyzywanie,
oSmieszanie, grozenie,
krytykowanie, ponizanie i
inne (wymien jakie)

Przemoc seksualna®
zmuszanie do obcowania
plciowego, innych czynnosci
seksualnych i inne

(wymien jakie)

Przemoc ekonomiczna®
nielozenie na utrzymanie
0s0b, wobec ktorych istnieje
taki obowiqzek,

niezaspokajanie potrzeb
materialnych, niszczenie
rzeczy osobistych,
demolowanie mieszkania,
wynoszenie sprzetow
domowych oraz ich
sprzedawanie i inne (wymien
jakie)

Przemoc pomoca
srodkdéw komunikacji
elektronicznej? wyzywanie,
straszenie, ponizanie osoby
w Internecie lub przy uzyciu
telefonu, robienie jej zdjecia
lub rejestrowanie  filmow
bez jej zgody, publikowanie
w Internecie lub rozsytanie
telefonem zdjec, filmow lub
tekstow, ktore jqg obrazajq
lub  oSmieszajq, i inne
(wymien jakie)

Za
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Inne® zaniedbanie,
niezaspokojenie
podstawowych potrzeb
biologicznych,

psychicznych i innych,
niszczenie rzeczy osobistych,
demolowanie mieszkania,
wynoszenie sprzetow
domowych i ich
sprzedawanie,
pozostawianie bez opieki
osoby, ktéra z powodu
choroby,
niepetnosprawnosci lub
wieku nie moze
samod_zielnie zaspokoic
swoich potrzeb, zmuszanie
do picia alkoholu, zmuszanie
do zazywania srodkéw
odurzajgcych, substancji
psychotropowych lub lekow i
inne

(wymiern jakie)

V. CZY OSOBA DOZNAJACA PRZEMOCY DOMOWEJ ODNIOSEA
USZKODZENIA CIALA? (TAK/NIE)?

Osoba 1 doznajaca przemocy

Osoba 2 doznajgca przemocy

Osoba 3 doznajgca przemocy

Uwaga! W przypadku wigkszej niz 3 liczby os6b doznajacych przemocy dotacz kolejng karte

zawierajacg Tabele V

VI. CZY W SRODOWISKU DOMOWYM BYLA W PRZESZEOSCI

REALIZOWANA PROCEDURA ,NIEBIESKIE KARTY”?
Tak (Kiedy ?.......... Gdzie?........ )

Nie

Nie ustalono

VIl. CZY W SRODOWISKU DOMOWYM AKTUALNIE JEST REALIZOWANA

PROCEDURA ,,NIEBIESKIE KARTY”?

Tak

Nie

Nie ustalono

VIII. CZY OSOBA STOSUJACA PRZEMOC DOMOWA POSIADA BRON PALNA?

Tak

Nie
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IX. CZY OSOBA DOZNAJACA PRZEMOCY DOMOWEJ CZUJE SIE

BEZPIECZNIE? (TAK/NIE)?

Osoba 1 doznajaca przemocy Osoba 2 doznajaca przemocy

Osoba 3 doznajaca przemocy

Uwaga! W przypadku wigkszej niz 3 liczby oséb doznajacych przemocy dotacz kolejng karte

zawierajacg Tabele IX

X. SWIADKOWIE STOSOWANIA PRZEMOCY DOMOWEJ

Ustalono (wypelnij tabele ) Nie ustalono
Dane Swiadek 1 Swiadek 2 Swiadek 3
Imi¢ i nazwisko
Wiek

Adres miejsca zamieszkania:

Kod pocztowy

Miejscowos¢

Gmina

Wojewodztwo

Ulica

Nr domu/nr
lokalu

Telefon lub adres
e-mail

Karty” (np. czlonek rodziny, osoba obca)®

Stosunek swiadka do 0sob, wobec ktorych sq podejmowane dziatania w ramach procedury ,, Niebieskie

XI. DZIALANIA INTERWENCYJNE PODJETE WOBEC OSOBY STOSUJACEJ

PRZEMOC DOMOWA
(zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

Dziatanie

Osoba 1
stosujgca
przemoc

Osoba 2

stosujgca
przemoc

Badanie na zawarto$¢ alkoholu (wynik)

Doprowadzenie do wytrzezwienia

na podstawie art. 15a ustawy z dnia 6
kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2023
r. poz. 171, z p6zn. zm.)

Doprowadzenie do policyjnego
pomieszczenia dla 0sob zatrzymanych

na podstawie art. 244 ustawy z dnia 6
czerwca 1997 r. - Kodeks postepowania
karnego (Dz. U. z 2022 r. poz. 1375, z
pozn. zm.)

Zatrzymanie w izbie zatrzyman jednostki organizacyjnej Zandarmerii Wojskowej
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XIl.

Powiadomienie organdw $cigania

Wydanie nakazu natychmiastowego opuszczenia wspolnie zajmowanego
mieszkania i jego bezposredniego otoczenia

Wydanie zakazu zblizania si¢ do wspoélnie zajmowanego mieszkania i jego
bezposredniego otoczenia

Zakaz zblizania si¢ osoby stosujacej przemoc domowa do osoby dotknigtej taka
przemoca na okreslong w metrach odlegtos¢

Zakaz kontaktowania si¢ z osoba dotknieta przemoca domowa

Zakaz wstepu 1 przebywania osoby stosujacej przemoc na terenie szkoly,
placowki oswiatowej, opiekunczej i artystycznej, do ktorych uczgszcza osoba
dotknigta przemoca domowa

Zakaz wstepu i przebywania osoby stosujacej przemoc w miejscach pracy 0S0by
doznajacej przemocy domowe;j

Zawiadomienie komorki organizacyjnej Policji, wlasciwej w spawach wydawania
pozwolenia na bron, o wszczeciu procedury ,,Niebieskie Karty”

Odebranie broni palnej, amunicji oraz dokumentéw potwierdzajacych legalnosé¢
posiadania broni

Poinformowanie o prawnokarnych konsekwencjach stosowania przemocy
domowej

Inne (wymien jakie?)

PRZEMOCY DOMOWEJ
(zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

DZIALANIA INTERWENCYJNE PODJETE WOBEC OSOBY DOZNAJACEJ

Dziatanie Osoba 1 Osoba 2
doznajaca | doznajaca
przemocy | przemocy

Osoba 3

doznajaca
przemocy

Udzielono pomocy ambulatoryjnej

Przyjeto na leczenie szpitalne

Wydano za$wiadczenie o przyczynach i rodzaju uszkodzen
ciata

Zapewniono schronienie w placéwce calodobowe;j

Zabezpieczono matoletniego w sytuacji zagrozenia zdrowia lub
zycia

Powiadomiono sgd rodzinny o sytuacji matoletniego

Przekazanie formularza , Niebieska Karta — B”

Inne (wymien jakie?)
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XIll. DODATKOWE INFORMACJE

XIV. WSZCZECIE PROCEDURY ,,NIEBIESKIE KARTY” NASTAPIL.O PRZEZ
(zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

Pracownika socjalnego jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej

Funkcjonariusza Policji

Zoknierza Zandarmerii Wojskowe;

Pracownika socjalnego specjalistycznego osrodka wsparcia dla oséb doznajacych przemocy
domowej

Asystenta rodziny

Nauczyciela

Osobe wykonujaca zawdd medyczny, w tym lekarza, pielegniarke, potozng lub ratownika
medycznego

Przedstawiciela gminnej komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych

Pedagoga, psychologa lub terapeute, bedacych przedstawicielami podmiotdéw, o ktorych
mowa w art. 9a ust. 3 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowe;j

imi¢ 1 nazwisko oraz czytelny podpis osoby wypetniajacej
formularz ,,Niebieska Karta — A”

(data wptywu formularza, podpis cztonka Zespotu Interdyscyplinarnego)

v wpisaé wlasciwe
2numer PESEL wpisuje si¢, o ile danej osobie numer taki zostat nadany. W przypadku braku

numeru PESEL jest konieczne podanie innych danych identyfikujacych osobg
9 podkresli¢ rodzaje zachowan
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Zalacznik Nr 8

do Regulaminu Ochrony Dzieci
w Zespole Szkol Ogolnoksztalcacych
w Kruszwicy

OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH | WIZERUNKU
Ochrona wizerunku i danych osobowych dziecka w szkole jest wazna
zarowno dla prywatnosci uczniow, jak i zgodnosci z przepisami prawa
dotyczacymi ochrony danych osobowych.

Zakres ochrony danych osobowych zawiera Zalacznik Nr 8A (Polityka Ochrony
Danych w Zespole szkét Ogolnoksztalcacych w Kruszwicy)

1. Zgoda rodzicow lub opiekunow:

Na publikacje zdj¢¢ i innych danych osobowych dzieci wymagana jest zgoda rodzicéw lub
opiekunéw prawnych dzieci

2. Zabezpieczanie dostepu:

Dostep do informacji i materiatow zawierajacych wizerunek i dane osobowe uczniéw
ograniczony jest tylko do os6b uprawnionych, takich jak nauczyciele, personel
administracyjny i rodzice.

3. Ostrzezenia i Swiadomos¢:

Wszystkie osoby pracujace w ZSO sa swiadome zasad ochrony danych osobowych i
wizerunku dzieci oraz przestrzegaja ich w praktyce.

4. Zasady fotografowania:

Zasady fotografowania i nagrywania dzieci w ZS0O, a takze publikacji tych materiatow, np. na
stronie internetowej ZSO czy w publikacjach szkolnych okresla Zalacznik nr 8 B

5. Zabezpieczenie elektroniczne:

ZS0 chroni dane osobowe i wizerunek dzieci przed nieuprawnionym dostgpem, stosujac
odpowiednie $rodki techniczne, takie jak hasta do dostgpu do baz danych.

6. Anonimizacja danych:

W przypadku publikacji danych lub wizerunku dziecka, zachowana jest ich anonimowos¢,
unikajac podawania imienia i nazwiska ucznia lub innych szczegétowych informacji
identyfikujacych. Wyjatek stanowig publikacje majace za zadanie promocje ZSO ( Wysokie
wyniki w konkursach , zawodach itp.)
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7. Ograniczenie zbierania danych:

Ograniczone jest zbieranie danych osobowych do niezbednych informacji potrzebnych do
prowadzenia dziatalnosci ZSO. Nie s3 gromadzone informacje nadmiarowe.

8. Bezpieczenstwo danych:

ZSO zapewnia bezpieczenstwo przechowywania danych osobowych, aby unikng¢ ich
wycieku lub utraty.

9. Zglaszanie naruszen:

Ustanowione sg procedury zglaszania naruszen ochrony danych osobowych i wizerunku
dzieci w ZSO. W razie incydentu szkota reaguje natychmiast i informuje odpowiednie
organy.

10. Ochrona w sieci:

Monitorowane sg i kontrolowane tresci publikowane w mediach spotecznosciowych przez
uczniow. Nauczyciele uczg dzieci odpowiedzialnego korzystania z Internetu, chronigc tym
samym ich wizerunek online.

11. Wsparcie psychologiczne:

W przypadku, gdy dziecko jest narazone na niechciane uwagi lub ngkanie w wyniku
publikacji swojego wizerunku w szkole, zapewnia si¢ mu wsparcie psychologiczne.
Podejmowane sg dziatania w celu zapobiezenia dalszym przypadkom przemocy.

12. Rzetelnos¢ informacji:

Nauczyciele analizuja i kontrolujg wszelkie publikowane informacje pod wzgledem ich
rzetelnosci i zgodnosci z prawda, aby unikna¢ fatszywego przedstawiania uczniow.

13. Okres przechowywania danych:

Okres przechowywania danych osobowych ucznidéw i usuwanie niepotrzebnych danych po
ich wygasnieciu obejmuje terminy i okresy niezbedne do prowadzenia prawidtowe;j
dziatalnos$ci edukacyjnej szkoty. Zasady przechowywania danych okresla Polityka Ochrony
danych ( Zalacznik Nr 8A)

Przestrzeganie tych zasad pomoze szkole zapewni¢ uczniom i ich rodzicom poczucie
bezpieczenstwa i prywatnosci, jednoczesnie zachowujac zgodnos$¢ z przepisami o

ochronie danych osobowych.
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Zalacznik Nr 8 B

do Regulaminu Ochrony Dzieci
w Zespole Szkol Ogolnoksztalcacych
w Kruszwicy

Procedury ochrony wizerunku dziecka

I. Rejestrowanie wizerunkéw dzieci w celu promocji ZSO
W sytuacjach, w ktorych ZSO rejestruje 1 publikuje wizerunki dzieci do wiasnego uzytku, w
celu ogdlno-pojetej promocji deklarujemy, ze:

1. Dzieci i rodzice/opiekunowie prawni zawsze bedg poinformowani podczas pierwszych
spotkan na poczatku roku szkolnego o tym, ze wizerunki dzieci beda wykorzystywane
w ramach promocji ZSO.

2. W celu wykorzystywania wizerunku dzieci wymagana jest zgoda
rodzicow/opiekunéw prawnych zlozona na pismie na poczatku kazdego roku
szkolnego oraz uzyskamy przynajmniej ustng zgode dziecka.

3. Jedli rejestracja wydarzenia zostanie zlecona osobie zewnetrznej (wynajetemu
fotografowi lub kamerzyscie) zadbamy o bezpieczenstwo dzieci i mtodziezy poprzez:

* zobowigzanie osoby/firmy rejestrujacej wydarzenie do przestrzegania
niniejszych wytycznych,

+ zobowigzanie osoby/firmy rejestrujacej wydarzenie do noszenia identyfikatora
w czasie trwania wydarzenia,

» niedopuszczenie do sytuacji, w Ktorej osoba/firma rejestrujaca bedzie
przebywala z dzie¢mi bez nadzoru pracownika naszej instytucji,

* poinformowanie rodzicow/opiekundw prawnych oraz dzieci, ze osoba/firma
rejestrujaca wydarzenie bedzie obecna podczas wydarzenia ..

4. Jesli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegét calosci takiej jak zgromadzenie,
krajobraz, impreza publiczna, zgoda rodzicéw/opiekundow prawnych dziecka nie jest
wymagana.

5. Rodzic, prawny opiekun w kazdej chwili moze wycofa¢ ztoZzong na poczatku roku

zgode na wykorzystywanie wizerunku dziecka w ramach promocji ZSO
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I1. Rejestrowanie wizerunkow dzieci do prywatnego uzytku

W sytuacjach, w ktorych rodzice/opiekunowie lub widzowie szkolnych i przedszkolnych
wydarzen i1 uroczystosci itd. rejestrujg wizerunki dzieci do prywatnego uzytku, informujemy
na poczatku kazdego z tych wydarzen o tym, ze:

1. Wykorzystanie, przetwarzanie i publikowanie zdj¢é/nagran zawierajacych wizerunki
dzieci 1 oso6b dorostych wymaga udzielenia zgody przez te osoby, w przypadku dzieci
— przez ich rodzicéw/opiekunéw prawnych.

2. Zdjecia lub nagrania zawierajgce wizerunki dzieci nie powinny by¢ udost¢pniane w
mediach spoteczno$ciowych ani na serwisach otwartych, chyba ze rodzice lub
opiekunowie prawni tych dzieci wyraza na to zgodg,

3. Przed publikacja zdjecia/nagrania online zawsze warto sprawdzi¢ ustawienia

prywatnosci, aby upewnic sig¢, kto bedzie mogt uzyska¢ dostgp do wizerunku dziecka.

I11. Rejestrowanie wizerunku dzieci przez osoby trzecie i media

Jesli przedstawiciele mediéw lub dowolna inna osoba beda chcieli zarejestrowad
organizowane przez nas wydarzenie i opublikowa¢ zebrany materiat, musza zglosi¢ taka
prosbe wczesniej i uzyskac zgode dyrekeji.

1. W takiej sytuacji upewnimy si¢, ze rodzice/opiekunowie prawni udzielili pisemnej
zgody na rejestrowanie wizerunku ich dzieci. Oczekujemy informacji o:

» imieniu, nazwisku i adresie osoby lub redakcji wystgpujacej o zgode,

 uzasadnieniu potrzeby rejestrowania wydarzenia oraz informacji, w jaki
sposob 1 w jakim kontek$cie zostanie wykorzystany zebrany material,

* podpisanej deklaracji o zgodnosci podanych informacji ze stanem faktycznym.

2. Personelowi ZSO nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediéw i osobom
nieupowaznionym utrwalania wizerunku dziecka na terenie szkoly bez pisemne;j
zgody rodzica/opiekuna prawnego dziecka oraz bez zgody dyrekcji.

3. Personel ZSO nie kontaktuje przedstawicieli mediow z dzie¢mi, nie przekazuje
mediom kontaktu do rodzicow/opiekundéw prawnych dzieci i nie wypowiada si¢ w
kontakcie z przedstawicielami mediéw o sprawie dziecka lub jego rodzica/opiekuna
prawnego. Zakaz ten dotyczy takze sytuacji, gdy pracownik jest przekonany, ze jego
wypowiedz nie jest w zaden sposob utrwalana.

4. W celu realizacji materialu medialnego dyrekcja moze podja¢ decyzje o udostepnieniu

wybranych pomieszczen instytucji dla potrzeb nagrania. Dyrekcja podejmujac taka
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decyzje poleca przygotowanie pomieszczenia w taki sposob, aby uniemozliwic¢

rejestrowanie przebywajacych na terenie instytucji dzieci.

IV. Zasady w przypadku niewyrazenia zgody na rejestrowanie wizerunku

dziecka

1. Jesli dzieci, rodzice lub opiekunowie prawni nie wyrazili zgody na utrwalenie wizerunku
dziecka, bedziemy respektowac ich decyzje.

2. Z wyprzedzeniem ustalimy z rodzicami/opiekunami prawnymi i dzie¢mi, w jaki sposob
osoba rejestrujgca wydarzenie bedzie mogta zidentyfikowaé dziecko, aby nie utrwala¢ jego
wizerunku na zdjeciach indywidualnych i grupowych.

3. Rozwigzanie, jakie przyjmiemy, nie bedzie wykluczajace dla dziecka, ktorego wizerunek

nie powinien by¢ rejestrowany.

V. Przechowywanie zdje€ i nagran
Przechowujemy materialy zawierajace wizerunek dzieci w sposob zgodny z prawem i
bezpieczny dla dzieci:

1. Nosniki analogowe zawierajace zdjecia 1 nagrania sg przechowywane w zamknigtej na
klucz szafce, a nos$niki elektroniczne zawierajace zdjecia i nagrania sg przechowywane
w folderze chronionym z dostgpem ograniczonym do 0s6b uprawnionych przez
szkotg. Nosniki bedg przechowywane przez okres wymagany przepisami prawa o
archiwizacji i/lub okres ustalony przez placowke w polityce ochrony danych
osobowych. (Zalacznik 8A)

2. Nie przechowujemy materiatléw elektronicznych zawierajacych wizerunki dzieci na
nos$nikach nieszyfrowanych ani mobilnych, takich jak telefony komorkowe 1
urzadzenia z pamigcig przenos$ng (np. pendrive).

3. Nie wyrazamy zgody na uzywanie przez pracownikdéw osobistych urzadzen
rejestrujacych (. telefony komérkowe, aparaty fotograficzne, kamery) w celu
rejestrowania wizerunkéw dzieci.

4. Jedynym sprzetem, ktorego uzywamy jako szkota, sg urzadzenia rejestrujace nalezace
do ZSO.
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Zalacznik Nr 9

do Regulaminu Ochrony Dzieci
w Zespole Szkol Ogolnoksztalcacych
w Kruszwicy

Schematy interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia
dziecka przez osoby trzecie (np. wolontariusze, pracownicy
organizacji/instytucji oraz inne osoby, ktore maja kontakt z

dzieckiem)

Podejrzewasz, ze dziecko:

1. dos$wiadcza przemocy z uszczerbkiem na zdrowiu , wykorzystania seksualnego

lub zagrozone jest jego zycie

» zadbaj o bezpieczenstwo dziecka i odseparuj je od osoby podejrzanej o krzywdzenie;
* zawiadom policje pod nr 112 lub 997
Pamigtaj, ze: przemoc z uszczerbkiem na zdrowiu oznacza spowodowanie choroby lub
uszkodzenia ciata (np. ztamanie, zasinienie, wybicie z¢ba, zranienie), a takze m.in.
pozbawienie wzroku, stuchu, mowy, wywotanie innego ci¢zkiego kalectwa, trwalej choroby

psychicznej, znieksztalcenia ciata itd.

2. doswiadcza jednorazowo innej przemocy fizycznej (np. klapsy, popychanie,
szturchanie) lub przemocy psychicznej (np. ponizanie, dyskryminacja,
oSmieszanie)

» zadbaj o bezpieczenstwo dziecka i odseparuj je od osoby podejrzanej o krzywdzenie;

* zakoncz wspodlpracg/rozwigz umowe z osobg krzywdzaca dziecko.

3. jest pokrzywdzone innymi typami przestepstw
« zadbaj o bezpieczenstwo dziecka i odseparuj je od osoby podejrzanej o krzywdzenie;
* poinformuj na piSmie policj¢ lub prokurature, sktadajac zawiadomienie o mozliwosci

popetnienia przestepstwa
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Zawiadomienie mozesz zaadresowac do najblizszej dla Ciebie jednostki. W zawiadomieniu
podaj swoje dane osobowe, dane dziecka i dane osoby podejrzewanej o krzywdzenie oraz
wszelkie znane Ci fakty w sprawie — opisz, co doktadnie si¢ zdarzyto i kto moze mie¢ o tym
wiedze. Zawiadomienie mozesz tez ztozy¢ anonimowo, ale podanie przez Ciebie danych
umozliwi organowi szybsze uzyskanie potrzebnych informacji.

4. doswiadcza innych niepokojacych zachowan (tj. krzyk, niestosowne komentarze)
» zadbaj o bezpieczenstwo dziecka i odseparuj je od osoby podejrzanej o krzywdzenie;

* przeprowadz rozmowg dyscyplinujaca, a w przypadku braku poprawy zakoncz wspotprace.
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Zalacznik Nr 10

do Regulaminu Ochrony Dzieci
w Zespole Szkol Ogolnoksztalcacych
w Kruszwicy

Schemat interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia

dziecka przez osobe nieletnia, czyli taka, ktora nie ukonczyla

17 roku zycia

Podejrzewasz, ze dziecko:

1.

doswiadcza ze strony innego dziecka przemocy z uszczerbkiem na zdrowiu,
wykorzystania seksualnego lub/i zagrozone jest jego zycie

zadbaj o bezpieczenstwo dziecka i odseparuj je od osoby podejrzanej o krzywdzenie;
przeprowadz rozmowg¢ z rodzicami/opiekunami dzieci uwiklanych w przemoc;
rownolegle powiadom najblizszy sad rodzinny lub policj¢ wysyltajac zawiadomienie o

mozliwo$ci popelnienia przestepstwa.

doswiadcza ze strony innego dziecka jednorazowo innej przemocy fizycznej (np.
popychanie, szturchanie), przemocy psychicznej (np. ponizanie, dyskryminacja,
o$mieszanie) lub innych niepokojacych zachowan (tj. krzyk, niestosowne
komentarze)

zadbaj o bezpieczenstwo dziecka 1 odseparuj je od osoby podejrzanej o krzywdzenie;
przeprowadz rozmowg osobno z rodzicami dziecka krzywdzacego 1 krzywdzonego
oraz opracuj dzialania naprawcze;

w przypadku powtarzajacej si¢ przemocy powiadom lokalny sad rodzinny, wysytajac

wniosek o wglad w sytuacje rodziny.

Whiosek 716z na pismie do sadu rodzinnego wlasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania

dziecka. We wniosku podaj wszystkie znane Ci dane dziecka (imi¢ i nazwisko, adres

zamieszkania, imiona i nazwiska rodzicéw) oraz wszystkie okolicznos$ci, ktoére moga by¢

istotne dla rozstrzygnigcia sprawy (opisz, co niepokojacego dzieje si¢ w rodzinie, co

zaobserwowatas/es)
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Zalacznik Nr 11

do Regulaminu Ochrony Dzieci
w Zespole Szkol Ogolnoksztalcacych
w Kruszwicy

Schemat interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia

dziecka przez rodzica lub opiekuna

Podejrzewasz, ze dziecko
1. doswiadcza przemocy z uszczerbkiem na zdrowiu, wykorzystania seksualnego
lub/i zagrozone jest jego zycie
e zadbaj o bezpieczenstwo dziecka i odseparuj je od rodzica/opiekuna podejrzanego o
krzywdzenie;
e zawiadom policje pod nr 112 lub 997

2. doswiadcza zaniedbania lub rodzic/opiekun dziecka jest niewydolny
wychowawczo (np. dziecko chodzi w nieadekwatnych do pogody ubraniach,
opuszcza miejsce zamieszkania bez nadzoru osoby doroslej)

e zadbaj o bezpieczenstwo dziecka;

e porozmawiaj z rodzicem/opiekunem;

e powiadom o mozliwo$ci wsparcia psychologicznego i/lub materialnego;

e w przypadku braku wspotpracy rodzica/ opiekuna powiadom wiasciwy osrodek

pomocy spotecznej

3. jest pokrzywdzone innymi typami przestepstw
e poinformuj na pi$mie policje lub prokurature, wysytajac zawiadomienie o

mozliwosci popelnienia przestepstwa .

4. doswiadcza jednorazowo innej przemocy fizycznej (np. klapsy, popychanie,
szturchanie), przemocy psychicznej (np. ponizanie, dyskryminacja, oSmieszanie)
lub innych niepokojacych zachowan (tj. krzyk, niestosowne komentarze)

e zadbaj o bezpieczenstwo dziecka;
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e przeprowadz rozmowg¢ z rodzicem/opiekunem podejrzanym o krzywdzenie;

e powiadom o mozliwo$ci wsparcia psychologicznego;

e w przypadku braku wspotpracy rodzica/ opiekuna lub powtarzajacej si¢ przemocy
powiadom wiasciwy osrodek pomocy spotecznej ; réwnolegte zt6z do sadu
rodzinnego wniosek o wglad w sytuacje rodziny.

Osrodek powiadom na pismie lub mailowo. Pamigtaj o podaniu wszystkich znanych Ci
danych dziecka (imi¢ i nazwisko, adres zamieszkania, imiona i nazwiska rodzicow), opisz
wszystkie niepokojace okoliczno$ci wystepujace w rodzinie i wszystkie znane Ci fakty.
Whiosek 716z na pismie do sagdu rodzinnego wtasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania
dziecka. We wniosku podaj wszystkie znane Ci dane dziecka (imie¢ i nazwisko, adres
zamieszkania, imiona i nazwiska rodzicéw) oraz wszystkie okolicznos$ci, ktére moga by¢
istotne dla rozstrzygniecia sprawy (opisz, co niepokojacego dzieje si¢ w rodzinie, co

zaobserwowatas/es)
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Zalacznik Nr 12

do Regulaminu Ochrony Dzieci
w Zespole Szkol Ogolnoksztalcacych
w Kruszwicy

Procedura wsparcia ze strony szkoly dla dziecka doswiadczajacego

cyberprzemocy

Dziatania , ktére szkota moze podja¢ w przypadku dziecka do§wiadczajacego

cyberprzemoca:

1. Raportowanie i zglaszanie:
Nauczyciele, personel administracyjny i inni uczniowie powinni by¢ zachecani do zglaszania
wszelkich przypadkow cyberprzemocy, z ktorymi si¢ zetkneli.
ZSO0 powinien mie¢ wyznaczone osoby odpowiedzialne za przyjmowanie i dokumentowanie
zgloszen.

2. Pierwsza pomoc psychologiczna:
Zapewnij dziecku wsparcie psychologiczne w pierwszej kolejnosci. Przeprowadz rozmowg,
wystuchaj jego uczué i doswiadczen oraz okresl jego potrzeby.

3. Bezpieczenstwo online:
Jesli cyberprzemoc ma miejsce online, pom6z dziecku w zabezpieczeniu swoich profili,
zmianie haset 1 ograniczeniu dostepu do przestanych tresci.
Zalecaj rodzicom i uczniowi, aby zglosili incydent odpowiednim organom $cigania lub
platformie internetoweyj.

4. Wsparcie psychologiczne i terapia:
Zaproponuj lub dostarcz wsparcie psychologiczne, terapeutyczne lub konsultacje
psychologiczne dla dziecka, ktore do§wiadczyto cyberprzemocy. Wspomnij o dostepnych
zasobach w zakresie pomocy psychologicznej.

5. Kontakt z rodzicami:
Poinformuj rodzicéw dziecka o incydencie i pracy ZSO nad rozwigzaniem problemu.

Zorganizuj spotkanie z rodzicami, na ktorym omowisz sytuacj¢ i mozliwe kroki do podjecia.
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6. Dzialania dyscyplinarne:
Wspotpracuj z odpowiednimi organami wewngtrznymi placowek, aby ustali¢ odpowiednie
konsekwencje dla sprawcy cyberprzemocy.
W miar¢ mozliwosci wyjasnij uczniom konsekwencje za cyberprzemoc i1 zachecaj do
odpowiedzialnego zachowania online.

7. Monitorowanie i zapobieganie:
Monitoruj sytuacje, aby upewnic sig, ze cyberprzemoc nie kontynuuje si¢. Wspotpracuj z
uczniami i nauczycielami, aby promowac kulture szkoty wolng od przemocy.

8. Konsultacje z ekspertami:
Jesli incydent jest szczegdlnie powazny lub wymaga specjalistycznego podejécia, rozwaz
skonsultowanie si¢ z ekspertami ds. cyberprzemocy lub prawnikami specjalizujacymi si¢ w
tym obszarze.

9. Edukacja i prewencja:
Przeprowadz zaj¢cia edukacyjne dla ucznidow na temat bezpieczenstwa online, kultury
internetowej i konsekwencji cyberprzemocy. Promuj odpowiednie zachowania online i
wskazuj, jak reagowac na cyberprzemoc.

10. Raportowanie do organéw $cigania:
W przypadku powaznych incydentéw lub zagrozenia bezpieczenstwa, rozwaz zgtoszenie
sprawy odpowiednim organom $cigania.
Wszystkie dzialania powinny by¢ podejmowane w sposdb poufny i wrazliwy na potrzeby i
emocje dziecka. Wspodlpraca z rodzicami jest kluczowa, aby zapewni¢ kompleksowe wsparcie

1 ochrong dziecka doswiadczajacego cyberprzemocy.

W jakich sytuacjach cyberprzemocy wobec dzieci nalezy kontaktowa¢ si¢ z policja

Kontaktowanie si¢ z policjg w przypadku cyberprzemocy wobec dzieci jest zalezne od

konkretnej sytuacji, ale ogolnie mozna rozwazy¢ skorzystanie z pomocy organow §cigania w

nastepujacych przypadkach:

1. Zagrozenie bezpieczenstwa dziecka: Jesli istnieje dowod na to, ze cyberprzemoc

zagraza bezpieczenstwu fizycznemu lub psychicznemu dziecka, nalezy natychmiast

skontaktowac si¢ z policja. Przyktady obejmuja grozby $mierci, szantaz,
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wykorzystywanie intymnych materiatow lub inne dziatania, ktore sugerujg realne

niebezpieczenstwo.

2. Przemoc seksualna online: W przypadku dowodow na przemoc seksualng online, takg
jak gwatt wirtualny, wykorzystywanie dziecka do produkcji pornografii dziecigcej lub
innego rodzaju przestepstwa seksualne, konieczne jest zgloszenie tego organom

$cigania. Przemoc seksualna jest bardzo powaznym przestgpstwem.

3. Dzialania przestepcze: Jesli cyberprzemoc obejmuje dziatania przestepcze, takie jak
kradziez tozsamosci, wytudzenie pieniedzy, rozpowszechnianie tresci
pornograficznych z udziatem dzieci lub inne przestepstwa zwigzane z komputerami i

internetem, nalezy zgtosi¢ to policji.

4. Uporczywe ne¢kanie: Jesli dziecko doswiadcza uporczywego nekania online, ktore
prowadzi do znaczacych zaktdécen w jego zyciu lub zdrowiu psychicznym, warto
zglosi¢ to policji. To moze obejmowac sytuacje, w ktorych sprawca uporczywie

probuje zaszkodzi¢ dziecku, wykorzystujac internet.

5. Dzielenie si¢ informacjami z potencjalnymi konsekwencjami prawnymi: Jesli nie
jestes pewien, czy konkretne zachowanie online stanowi przestepstwo, ale masz
powazne obawy co do jego natury lub konsekwencji, warto skonsultowac si¢ z

organami §cigania, aby uzyskac porade prawng i wyjasnienie sytuacji.

W przypadku watpliwosci co do tego, czy nalezy zglosi¢ sytuacj¢ policji, warto skontaktowaé
si¢ z organem ds. ochrony dzieci lub specjalistyczng organizacja zajmujaca si¢ przemoca
wobec dzieci, ktora moze pomoc oceni¢ sytuacje 1 zaproponowac odpowiednie dziatania.
Wazne jest, aby dziata¢ w interesie bezpieczenstwa i dobra dziecka 1 nie pozostawia¢ sytuacji

bez uwagi, jesli istniejg powazne obawy co do przemocy online.
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Zalacznik Nr 13

do Regulaminu Ochrony Dzieci
w Zespole Szkol Ogolnoksztalcacych
w Kruszwicy

zasady rozwiazywania sytuacji konfliktowych pomiedzy
rowiesnikami w ZSO

Komunikacja: Zachgcaj dzieci do otwartej, szczerze i empatycznej komunikacji.

Uczy¢ ich, aby wyrazaly swoje uczucia i potrzeby bez agresji lub obrazliwych stow.

Stuchanie: Wazne jest, aby uczy¢ uczniéw umiejetnosci stuchania drugiej strony.

Kazdy uczestnik konfliktu powinien by¢ wystuchany i zrozumiany.

Empatia: Ucz dzieci, aby probowaty zrozumie¢ sytuacje z perspektywy drugiej

osoby. To pomaga w budowaniu empatii i zrozumienia.

Rozpoznawanie emocji: Pomoéz uczniom rozpoznawaé swoje wlasne emocje i emocje

innych. To umozliwi lepsze zrozumienie Zrddta konfliktu.

. Rozmowa z trzecia osoba: Zache¢ uczniow do poszukiwania neutralnej osoby, ktora

moze pomdc w rozwigzaniu konfliktu, jesli nie s3g w stanie samodzielnie go rozwigzac.

Negocjacje: Ucz dzieci umiejetnosci negocjacji i kompromisu. Dziel si¢ przyktadami,

jak mozna osiggng¢ win-win w trudnych sytuacjach.

. Rozwigzania probleméw: Naucz dzieci, jak rozwigzywac¢ problemy krok po kroku.

Pomoz im okresli¢ mozliwe rozwigzania i konsekwencje kazdego z nich.
Bez przemocy: Podkresl, ze przemoc fizyczna, werbalna czy emocjonalna nie jest

akceptowalna. Naucz dzieci, jak radzi¢ sobie z konfliktami bez uciekania si¢ do

przemocy.
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9. Zachowanie respektu: Podkres$laj znaczenie szacunku w trakcie rozwigzywania

konfliktow. Kazda osoba zasluguje na szacunek, niezaleznie od sytuacji.

10. Wzajemne wybaczanie: Uczy¢ dzieci, ze kazdy popetnia btedy, i promu;j idee

wybaczania i dawania drugiej szansy.

11. Dorosty nadzér: W trudniejszych przypadkach lub gdy uczniowie nie sa w stanie
sami rozwigza¢ konfliktu, zaangazuj dorostych, takich jak nauczyciele, doradcy

szkolni lub rodzice.

12. Edukacja na temat réznic kulturowych i spolecznych: Pomdz uczniom zrozumieé
roznice migdzy ludzmi i kulturami jako okazj¢ do nauki i wzajemnego szacunku, a nie

jako przyczyne konfliktow.

13. Monitorowanie i interwencja: Naucz dzieci, jak rozpoznawa¢ konflikty, zanim

eskaluja sie 1 jak proaktywnie interweniowac w celu ich rozwigzania.
14. Wsparcie psychologiczne: Zapewnij dostep do wsparcia psychologicznego dla
uczniow, ktorzy do§wiadczajg trudnych konfliktéw lub majg trudnosci w radzeniu

sobie z emocjami.

15. Kultura szkoly: Stworz kulture szkoty opartg na zasadach szacunku, otwartosci i

dialogu. To pomoze w prewencji konfliktoéw i promowaniu pozytywnych relacji.

Dobre zarzadzanie konfliktami jest waznym elementem edukacji spotecznej, ktéry pomaga

uczniom rozwija¢ umiej¢tnosci interpersonalne 1 budowac zdrowe relacje z réwiesnikami.
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Monitoring Standardow

Zalacznik Nr 14

do Regulaminu Ochrony Dzieci
w Zespole Szkol Ogolnoksztalcacych

w Kruszwicy

obowiazujacych w Zespole Szkél Ogolnoksztalcacych

w Kruszwicy
Lp Pytanie/ informacja tak nie
1. | Czy znasz standardy ochrony dzieci przed

krzywdzeniem obowigzujace w placowce,
w ktorej pracujesz?

Czy znasz tres¢ dokumentu Polityka
ochrony dzieci przed krzywdzeniem

Czy potrafisz rozpoznawa¢ symptomy
krzywdzenia dzieci?

Czy wiesz, jak reagowaé na symptomy
krzywdzenia dzieci?

Czy zdarzyto Ci si¢ zaobserwowac
naruszenie zasad zawartych w Polityce
ochrony dzieci przed krzywdzeniem przez
innego pracownika

Jesli tak — jakie zasady zostaty naruszone?
(odpowiedz opisowa)

Czy podjates/as jakie$§ dziatania: jesli tak —
jakie, jesli nie — dlaczego? (odpowiedz
opisowa

Czy masz jakie§ uwagi/poprawki/sugestie
dotyczace Polityki ochrony dzieci przed
krzywdzeniem? (odpowiedz opisowa)
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Zalacznik Nr 15

do Regulaminu Ochrony Dzieci
w Zespole Szkol Ogolnoksztalcgcych

w Kruszwicy

Identyfikacja priorytetowych potrzeb informacyjnych i

szkoleniowych w Zespole Szkol Ogolnoksztalcacych

w Kruszwicy
Problematyka/ Kategoria (np. Sposéb Priorytet: Zasoby/
obszar nauczyciele, zaspokojenia | wysoki -4 koszty
wychowawcy, potrzeby (np. niski 1
psycholog, pedagog, szkolenie
rodzice/opiekunowie, | wewnetrzne,
dzieci, personel e-learning,
pomocniczy) szkolenie
zewnetrzne,
pogadanka)
Podstawowa

wiedza dotyczaca
praw dzieci oraz
ochrony dzieci
przed przemocg i
wykorzystywaniem

Polityka ochrony
dzieci i procedury

Identyfikacja
ryzyka
krzywdzenia;
interwencja
prawna

Rozpoznawanie
symptomow

krzywdzenia

Pomoc dzieciom
krzywdzonym

Zagrozenia dzieci
w Internecie

Narzedzia edukacji
dzieci

Wychowanie bez
przemocy

Przemoc
rowiesnicza
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Zalacznik Nr 16

do Regulaminu Ochrony Dzieci
w Zespole Szkol Ogolnoksztalcgcych
w Kruszwicy

miejscowos¢, data

OSWIADCZENIE
O ZNAJOMOSCI | PRZESTRZEGANIU
ZASAD ZAWARTYCH
W REGULAMINIE OCHRONY DZIECI
W
ZESPOLE SZKOL
OGOLNOKSZTALCACYCH
W KRUSZWICY

Ja, nizej podpisana/y

Nr PESEL

o$wiadczam, ze zapoznalam/em si¢ ze Standardami Ochrony Dzieci
stosowanymi w Zespole Szkot Ogolnoksztatcacych w Kruszwicy
oraz deklaruje, ze bede ich przestrzegac.
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Zalacznik Nr 17

do Regulaminu Ochrony Dzieci
w Zespole Szkot Ogélnoksztaleacych
w Kruszwicy

miejscowos¢, data

OSWIADCZENIE
RODZICA / PRAWNEGO OPIEKUNA
O ZNAJOMOSCI ZASAD ZAWARTYCH
W REGULAMINIE OCHRONY DZIECI
W
ZESPOLE SZKOL
OGOLNOKSZTAECACYCH
W KRUSZWICY

o$wiadczam, ze zapoznatam/em si¢ ze Regulaminem Ochrony
Dzieci stosowanymi w Zespole Szkot Ogolnoksztalcacych w
Kruszwicy .
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Zalacznik Nr 18

do Regulaminu Ochrony Dzieci
w Zespole Szkol Ogolnoksztalcacych
w Kruszwicy

MONITORING STANDARDOW
ZAWARTYCH W REGULAMINIE
OCHRONY DZIECI — ANKIETA DLA
UCZNIOW

ZESPOLU SZKOL
OGOLNOKSZTALCACYCH
W KRUSZWICY

Lp.

Odpowiedz na ponizsze pytania Tak

Nie

Czy znasz standardy ochrony uczniow obowiazujace W naszej Szkole?

Czy w sytuacji doswiadczenia przemocy, krzywdy wiesz do kogo
mozesz si¢ zwrocic, aby uzyska¢ pomoc?

3. | Czy znalazt si¢ ktos, kto pomogt Ci i udzielit pomocy?
Czy bylas/es swiadkiem, gdy stosowano agresj¢/przemoc wobec kogos
4. | innego? (Jezeli tak, opisz ponizej tabeli jak
zareagowale$/zareagowatas?)
4. | Czy w Twojej klasie istnieje problem przemocy lub agresji?
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Zarzadzenie nr 9/2023/2024
Dyrektora Zespolu Szkél Ogolnoksztalcacych w Kruszwicy
z dnia 06 lutego 2024 r. r.
w sprawie wprowadzenia dokumentu :
»Regulamin Ochrony Dzieci w Zespole Szkél Ogolnoksztalcacych w Kruszwicy”.

Na podstawie art. 7 pkt 6 ustawy z dnia 28 lipca 2023 r. 0 zmianie ustawy — Kodeks
rodzinny i opiekunczy oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2023 r. poz. 1606)
zmieniajace dotychczasowg ustawe z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu
zagrozeniom przestepczosciag na tle seksualnym, ktoérej tytut na mocy tychze zmian
otrzymuje brzmienie ,,0 przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym
1 ochronie matoletnich” (tekst jedn.: Dz. U. z 2023 1. poz. 1304 z pdzn. zm.) dyrektor
szkoty zarzadza co nastepuje:

§ 1.

Wprowadza si¢ Regulamin Ochrony Dzieci w placowkach wchodzacych w sktad
Zespotu Szkot Ogolnoksztatcacych w Kruszwicy.

§2.

Regulamin Ochrony Dzieci w Zespole Szkol Ogélnoksztalcacych w Kruszwicy
stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 6 lutego 2024 r.

Przewodniczacy Rady Pedagogiczne;j

Pawetl Smitowski
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