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1.

My, nauczyciele Gimnazjum nr 2 im. PCK w Kruszwicy, przyjmujemy nastepujace

cele szkolnego systemu oceniania :
1. Ogolne :

1.

e Wspieranie kariery ucznia.
e Gromadzenie informacji, rozpoznawanie 1 upowszechnianie przez nauczycieli

poziomu 1 postepOwW w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w
stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z programéw nauczania dla
rzetelnego wnioskowania o jego osiggnigciach.

e Spowodowanie §wiadomego udziatu wszystkich zainteresowanych w procesie

oceniania.

e Umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawczej dla podniesienia efektow nauczania w naszej szkole.

Szczegolowe:
Pobudzenie rozwoju umystowego ucznia.
Ukierunkowanie jego dalszej, samodzielnej pracy.
Wdrozenie ucznia do systematycznej pracy, samokontroli 1 samooceny.
Uksztaltowanie jego umiejetnosci wyboru warto$ci pozadanych spotecznie i
kierowanie si¢ nimi we wlasnym dziataniu.
Nabywanie przez ucznia umiej¢tnosci rozrézniania zachowan pozytywnych i
negatywnych.
Dostarczanie rodzicom ( prawnym opiekunom ) biezacej informacji o postepach ich
dzieci ( podopiecznych ), a nauczycielom — informacji o poziomie osiggania
zatozonych celow ksztatcenia .
Budowanie pozytywnego wizerunku szkoty przy wspoétpracy rodzicow i
srodowiska lokalnego.
Tworzenie programoéw oddziatywan adekwatnych do rozpoznawanych potrzeb.
Formulowanie oceny.

2.

1. Szkota nasza realizuje III etap ksztalcenia.

Obowigzuja podstawy programowe zawarte w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji
Narodowej z 15.02.1999 r. w sprawie podstawy programowej ksztalcenia ogodlnego
(zalacznik do rozporzadzenia MEN poz. 129) oraz Rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 30.04.2007 r. w sprawie zasad oceniania, klasyfikowania 1
promowania uczniow 1 stuchaczy oraz przeprowadzania egzamindw 1 sprawdzianow
w szkotach publicznych wraz z pdzniejszymi zmianami.



1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1.1 formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o
nich ucznidéw 1 rodzicow ( prawnych opiekundéw ),
1.2 srodroczne klasyfikowanie 1 biezace ocenianie:
a) z przedmiotow: wedlug skali procentowo-cyfrowej w formach przyjetych
przez szkote oraz zaliczenie niektérych zaje¢ edukacyjnych,
b) z zachowania: wedlug skali stowne;,
c) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego
(semestru) 1 warunkéw ich poprawiania.

4.

1. Oceny biezace i oceny klasyfikacyjne srodroczne ustala si¢ wedlug skali okreslone;j
w statucie szkoly.
1.1 Przyjmujemy nastepujaca skale ocen koncoworocznych z przedmiotow:
- stopien niedostateczny (1)- ndst.
- stopien dopuszczajacy (2)- dop.
- stopien dostateczny (3)- dst.
- stopien dobry (4)- db.
- stopien bardzo dobry (5)- bdb.
- stopien celujacy (6)- cel.
1.2 isemestralnych :
stopien niedostateczny (1)- ndst.
stopien dopuszczajacy (2, 2+, 2-) - dop.
stopien dostateczny (3, 3+, 3-)- dst.
stopien dobry (4, 4+, 4-)- db.
stopien bardzo dobry (5, 5+, 5-)- bdb.
stopien celujacy (6, 6-)- cel.

a) oceng semestralng wystawia si¢ na podstawie ocen czastkowych, a koncowo -roczng na
podstawie oceny semestralnej 1 ocen czgstkowych z I semestru,

b) oceny czastkowe wyrazone beda w nastepujacej skali ( stosowanie skali wynikac
bedzie ze specyfiki przedmiotu ) :

wigcej niz 100%  celujacy (6)
98-100% bardzo dobry+  (5+)
90-97% bardzo dobry &)
85-89% bardzo dobry- (5-)
81-84% dobry+ (4+)
74-80% dobry 4)
69-73% dobry - (4-)

63-68% dostateczny+ (3+)



55-62% dostateczny 3)

50-54% dostateczny - (3-)
44-49% dopuszczajacy+  (2+)
35-43% dopuszczajacy (2)
30-34% dopuszczajacy -  (2-)
mniej niz 30% niedostateczny (1)

c) oceny z przedmiotu wystawia nauczyciel uczacy przedmiotu.

1.2. Oceng zachowania ( semestralng 1 koncowo- roczng ) , ustala si¢ wedtug skali :
-  WZOrowe-wz.
- bardzo dobre - bdb
- dobre-db.
- poprawne —pop.
- nieodpowiednie —ndp.
- naganne - nag

a) ocen¢ zachowania §rédroczng ustala si¢ wedtug skali okre§lonej w statucie szkoty.

1. Przyjmujemy nastepujace kryteria ocen:
1.1.  Oceny z przedmiotoéw:

Celujacy:
1. Pelne opanowanie materiatu objetego programem nauczania w danej klasie,
umiejetnos¢ taczenia wiedzy z rd6znych dyscyplin we wspdlng catosc.
2. Zgodnie z aktualnym systemem wiedzy rozumienie pojec 1 zwigzkow oraz
samodzielne 1 nietypowe rozwigzywanie problemow 1 wyjasnianie zjawisk.
3. Samodzielne 1 sprawne postugiwanie si¢ wiedzg 1 umiejetno$ciami w teorii 1
praktyce w sytuacjach nietypowych, proponowanie wtasnych 1 oryginalnych
rozwigzan.
4. Stosowanie poprawnego jezyka 1 stylu, swoboda wypowiedzi w mowie i
pismie, wysoki stopien precyzji wypowiedzi.
5. Stosowanie termindw naukowych z danej dziedziny wiedzy.
Bardzo dobry:
1. Pelne opanowanie materiatu objetego programem nauczania w danej
klasie, umiejetnos¢ taczenia wiedzy z roznych dyscyplin w spojng catosc.
2. Poprawne rozumienie poje¢ 1 zwigzkoOw oraz samodzielne rozwigzywanie
problemow 1 wyjasnianie zjawisk.
3. Umiejetne wykorzystywanie wiadomos$ci w teorii 1 praktyce w nowych
sytuacjach, samodzielne korzystanie z r6znych zrddet informacji.
4. Stosowanie poprawnego jezyka 1 stylu, postugiwanie si¢ terminologia



charakterystyczna dla poszczegdlnych dziedzin wiedzy, wypowiedzi
spojne 1 precyzyjne.

5. Stosowanie termindéw naukowych w danej dziedzinie.

Dobry:

|. Wystarczajace opanowanie materialu programowego, umiejetnosé
taczenia wiedzy z roznych dyscyplin w spojng catosc.

2. Poprawne rozumienie pojec¢ 1 zwigzkOw oraz wyjasnianie zjawisk.

3. Stosowanie wiedzy w typowych sytuacjach teoretycznych 1 praktycznych,
rozwigzywanie problemow w sposob przekazany przez nauczyciela.

4. Poprawno$¢ jezykowa, drobne usterki sytuacyjne.

5. Znajomos¢ terminologii z danej dziedziny wiedzy.

Dostateczny:

1. Opanowanie wiadomosci 1 umiejetnosci w podstawowym zakresie ujgtym
w programie, w tym umiejetnosci logicznego ich taczenia.

2. Poprawne rozumienie podstawowych poje¢ oraz wyjasnianie
wazniejszych zjawisk.

3. Stosowanie przy pomocy nauczyciela wiadomosci 1 umiejgtnosci
teoretycznych 1 praktycznych w sytuacjach typowych, czesto
powtarzajacych sie.

4. Niewielkie 1 nieliczne btedy jezykowe 1 stylistyczne, jezyk zblizony do
potocznego, mata spojnos¢ wypowiedzi.

5. Stosowanie podstawowych termindw.

Dopuszczajacy:

1. Niepelna  znajomo$¢  podstawowego  materialu  programowego,
wiadomosci luzno powigzane.

2. Rozumienie podstawowych poje¢, wyjasnienie z pomocg nauczyciela
zjawisk czesto wystepujacych w zyciu codziennym.

3. Stosowanie typowych, czgsto powtarzanych wiadomosci 1 umiejetnosci
do rozwigzywania zadan o niewielkim stopniu trudnosci.

4. Liczne bledy jezykowe 1 stylistyczne.

5. Trudnos$ci w stosowaniu terminow.

Niedostateczny
1. Niespetlienie wymagan na ocen¢ dopuszczajaca

1.2. Oceny z zachowania.
Ocenie z zachowania podlega¢ bgda nastepujace elementy:
- funkcjonowanie ucznia w Srodowisku szkolnym : aktywno$¢ spoleczna,



stosunek do obowiagzkow szkolnych,

- respektowanie zasad wspotzycia spolecznego 1 ogdlnie przyjetych norm
etycznych : kultura osobista, dbatos¢ o zdrowie swoje 1 innych,

Za zachowania negatywne uznaje sie¢ jesli uczen:

- kradnie

- wagaruje (notorycznie),

- pali papierosy,

- spozywa alkohol ,

- zazywa narkotyki, stosuje srodki odurzajace lub rozprowadza je ,

- fizycznie lub psychicznie zne¢ca si¢ nad kolezenstwem ,

- jest brutalny,

- wchodzi w konflikt z prawem,

- dopuszcza si¢ innych wykroczen , ktore naruszaja ogélnie przyjete zasady
moralne 1 spoleczne ,

- samowolnie opuszcza teren szkoty podczas trwania zajec 1 przerw.

Za zachowania pozytywne uznaje sie¢ jesli uczen:

- udzial w konkursach przedmiotowych oraz sportowych 1 innych,

- udzial w zajeciach pozaszkolnych,

- wspoétudziat w organizowaniu imprez szkolnych,

- zaprojektowanie w zespole lub przeprowadzenie pod nadzorem nauczyciela:
* imprezy, np. sportowej
* akcji, np. sprzatanie szkoty, boiska, parku itp.

- udzial w imprezach okolicznosciowych np. Dzien Dziecka, Dzien Edukacji

Narodowe;...

- podjete 1 ukonczone dziatania w semestrze zaprojektowanie lub

przeprowadzenie dziatan charytatywnych,

- pelnienie funkcji w szkole 1 wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw (np. samorzad

szkolny, uczniowski klub sportowy ...),

- pelnienie funkcji w klasie 1 wywigzywanie si¢ z obowigzkow,

- frekwencja w semestrze ,

- praca na rzecz klasy.

Ocena zachowania ucznia wyraza opinie szkoly o spelnianiu przez ucznia
obowigzkéw szkolnych, jego kulturze osobistej 1 postawie wobec otoczenia. Jasne
okreslenie jej kryteriow pozwala unikng¢ nadmiernego subiektywizmu, dajac jednoczesnie
uczniom mozliwos¢ przewidywania konsekwencji swoich zachowah. Z wymaganiami
kazdy uczen ma obowigzek zapoznac¢ si¢ na poczatku roku szkolnego.

Kryteria ocen z zachowania

Aby otrzymac¢ oceng wzorowa, bardzo dobra, dobrg lub poprawng, uczen musi spetnic
wszystkie ponizsze kryteria:

Wzorowa

1. Systematycznie uczgszcza na zajgcia, bierze w nich aktywny udziat, nie



ma nieusprawiedliwionych spdznien 1 nieobecnosci.
2. Osigga maksymalne wyniki w nauce na miar¢ swoich mozliwosci.
3. Zaleglosci w nauce spowodowane usprawiedliwiong nieobecnoscig
uzupetnia maksymalnie szybko.
4. Poszerza wiedz¢ w kotach zainteresowan (w szkole lub poza szkotg).
5. Bierze aktywny udziat w zyciu szkoty 1 klasy.
6. Jest inicjatorem imprez klasowych, szkolnych lub srodowiskowych.
7. Wyro6znia si¢ troska o mienie szkoty, klasy, kolegow.
8. Wyroznia si¢ kulturg osobistg, uzywa kulturalnego jezyka, jest
kolezenski i zyczliwy dla mtodszych kolegow, stabym pomaga w nauce, w rozwigzywaniu
problemdw.
9. Dba o estetyczny wyglad (swoj 1 klasy)

Bardzo dobra
1. Systematycznie uczegszcza na zajgcia, bierze w nich aktywny udziat.
. Osigga dobre wyniki w nauce na miar¢ swoich mozliwosci.
. Chetnie podejmuje zaproponowane mu prace na rzecz klasy, szkoty.
. Dba o mienie klasy 1 szkoty.
. Wyro6znia si¢ kulturg osobista, uzywa kulturalnego jezyka, jest zyczliwy
dla kolegdéw (réwniez z mtodszych klas).
. Dba o estetyczny wyglad siebie samego, klasy, szkoty.
. Maksymalna liczna sp6znien: 3
8. Maksymalna liczba godzin nieusprawiedliwionych: 7.
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Dobra
1. Systematycznie uczeszcza na zajecia.
. Podejmuje starania o poprawe swoich wynikow w nauce.
. Jest kulturalny w stosunku do kolegow i1 pracownikow szkoty.
. Przestrzega zasad higieny osobistej 1 higieny otoczenia.
. Przestrzega zasad porzadkowych, nie niszczy mienia szkoty i kolegow.
. Wywiazuje si¢ z obowigzkdéw dyzurnego 1 powierzonych mu prac.
. Maksymalna liczba spdznien: 5
. Dopuszczalna liczba godzin nieusprawiedliwionych: 8-15

03O\ L KW

Poprawna
1. Jego postawa nie budzi wigkszych zastrzezen (spetnia wigkszos¢
kryteriow oceny dobrej z zachowania).
2. Zdarza mu si¢ popetni¢ drobne przewinienia (typu: przeszkadzanie na
lekcji).
3. Maksymalna liczba sp6znien: 7.
4. Dopuszczalna liczba godzin nieusprawiedliwionych: 16-25.

Nieodpowiednia
1. Nie uzupetnia zalegtosci w nauce.
2. Nie wywigzuje si¢ z powierzonych zadan.



W

. Jego wyglad 1 postawa budzi zastrzezenia.

4. Jest niekulturalny w stosunku do kolegow, nauczycieli 1 pracownikow
szkoly.

. Czgsto utrudnia prowadzenie lekcji.

6. Nie przestrzega zasad porzadkowych panujacych w szkole.

7. Samowolnie opuszcza teren szkoty podczas trwania zaje¢ lekcyjnych i

przerw.

8. Uzywa wulgarnych stow, ktamie.

9. Zneca si¢ psychicznie nad kolegami.

10.Maksymalna liczba sp6znien: 10.

11.Dopuszczalna liczba godzin nieusprawiedliwionych: 26-50.

)}

Naganna

1. Czesto jest nieprzygotowany do lekcji, nie bierze w niej aktywnego
udziatu, czgsto utrudnia prowadzenie zajec.

2. Nie uzupelnia zalegtosci w nauce.

3. Uzywa wulgarnych stow, ktamie.

4. Nie wywigzuje si¢ z powierzonych mu prac.

5. Ma agresywny stosunek do kolegdéw, swoim zachowaniem zagraza innym

uzytkownikom szkoty.

. Jest brutalny.

7. Pali papierosy lub pije alkohol; uzywa badz rozprowadza srodki
odurzajace,

8. Zdarzyto mu si¢ wymuszanie pieniedzy lub kradziez.

9. Wszedt w konflikt z prawem.

10 .Dopuscit si¢ innych wykroczen, ktore naruszaja ogolnie przyjete zasady
moralne 1 spoteczne.

1 1. Liczba spdznien: powyzej 10.

12.Liczba nieusprawiedliwionych godzin: powyzej 50.

@)

1.2.1. Oceng z zachowania wystawia wychowaweca klasy po uzgodnieniu:

samooceny ucznia,

opinii wszystkich nauczycieli,

opinii klasy,

= opinii wszystkich pracownikow szkoty.

1.2.2. Ocena zachowania wystawiona przez wychowawce jest oceng ostateczng.
1.2.3.0cena zachowania nie moze mie¢ wplywu na ocen¢ zaje¢ edukacyjnych i promocje
do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

1.2.4.Rada Pedagogiczna moze podjac¢ uchwate o niepromowaniu do klasy programowo
wyzsze] lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w gimnazjum po raz drugi z
rzedu ustalono naganna roczng oceng klasyfikacyjng z zachowania. (Rozp. z dnia
30.04.2007)



1.2.5.Uczen, ktéremu w gimnazjum po raz trzeci z rzgdu ustalono naganng roczng oceng
klasyfikacyjng z zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej, a
uczen klasy III nie konczy szkoty. (Rozp. Z dnia 30.04.2007)

1.2.6.0ceny zachowania ucznia dokonuje si¢ pod koniec kazdego semestru nauki .

6.

Szczegotowe zasady oceniania wewnatrzszkolnego okresla statut szkoty, z
uwzglednieniem przepisOw rozporzadzenia.
A. Zasada otwartoSci

Celem jest doprowadzenie do tego , by kazdy aspekt podlegajacy ocenianiu
w kazdej jego fazie byl znany uczniom oraz ich rodzicom lub prawnym
opiekunom .
nauczyciele na poczatku kazdego roku informujg uczniéw oraz rodzicow
(prawnych opiekunéw) o wymaganiach edukacyjnych z realizowanego przez
siebie programu nauczania oraz o sposobach sprawdzania osiggni¢c¢
edukacyjnych uczniow,
wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow
oraz rodzicow (prawnych opiekundéw) o zasadach oceniania zachowania ,
uczen zna kryteria oceniania z kazdego przedmiotu,
kazda ocena jest jawna dla ucznia, a na Zyczenie zainteresowanego utajniona
przed klasa,
na prosbe ucznia, jego rodzicow (prawnych opiekundw) nauczyciel ustalajacy
ocen¢ powinien jg uzasadnic ,
kazda forma aktywnosci podlegajaca ocenie powinna by¢ omowiona, natomiast
praca pisemna udostg¢pniona uczniowi, a na zyczenie —rodzicom (prawnym
opiekunom) do konca danego roku szkolnego.

B. Zasada systematycznosci i terminowoSci

Celem jest planowanie procesu oceniania i wdrazania ucznia do

systematycznej pracy.

1.

2.

Ocenianie jest integralng czg¢$cig procesu nauczania 1 uczenia si¢, dlatego
powinno by¢ rytmiczne i zaplanowane w czasie.
Ustala si¢ nastepujaca ilos¢ ocen dla przedmiotéw realizowanych w wymiarze

tygodniowym:

jedna godzina tygodniowo - minimum trzy oceny
dwie godziny tygodniowo - minimum cztery oceny
trzy godziny tygodniowo - minimum pig¢ ocen
cztery 1 wiecej godzin tygodniowo - minimum sze$¢ ocen

. Ocenianiu towarzyszg systematycznie dokonywane formy sprawdzania wiedzy i

umiejetnosci takie jak:

Ocenianie biezace:

odpowiedzi ustne,

testy,

kartkowki (nauczyciel ma prawo sprawdzi¢ przygotowanie si¢ ucznia do lekcji,
wykorzystujac w tym celu materiat z trzech ostatnich tematow),



- catogodzinne sprawdziany lub prace klasowe wg specyfiki przedmiotu
(nauczyciele ustalajg miedzy sobg date sprawdzianu, zachowujac wymog
nieprzekraczania dwoch sprawdzianow lub prac klasowych w tygodniu dla
ucznia),

- projekty edukacyjne .

Ocenianie sumujgce :

e Testy lub inne kontrolne prace pisemne , ktorych celem jest sprawdzanie
wiedzy z calego potrocza lub roku odbywaja si¢ w terminie wyznaczonym
przez nauczycieli .

e Egzaminy probne dla uczniow klas trzecich ( jeden test w dniu dla ucznia,
ktory przeprowadza si¢ na tej samej godzinie lekcyjnej, w tym samym dniu
we wszystkich klasach jednoczes$nie).

C. Zasada higieny pracy umystowej
Celem tej zasady jest stworzenie warunkow do przyswajania wiedzy bez
przeciazenia umyshu obszerna iloscig zadan w jednym czasie.
1. Nauczyciele zapowiadajg prace powtorzeniowe przynajmniej tydzien przed ich
terminem 1 zaznaczajg ten fakt w dzienniku.
2. Nauczyciele planujg terminy prac pisemnych (maksymalnie jedna w dniu, a
dwie w tygodniu).
3. Nauczyciel udziela uczniom wsparcia emocjonalnego.
D. Zasada przekazu informacji zwrotnej
Celem jest biezace informowanie 0sob zainteresowanych ocenianiem o czynionych
przez ucznia postepach, powodowanie zmiany na lepsze, pomoc w planowaniu
dalszych dzialan.
1. Nauczyciel w relacji z uczniem moze informacj¢ zwrotng przekazac:
a) przeprowadzajac rozmowe indywidualna,
b) piszac notatke w zeszycie przedmiotowym,
c) piszac obszerniejszg notatke pod pisemng pracg kontrolna,
2. Wychowawca w relacji z rodzicem moze informacje zwrotng przekazac:
a) telefonicznie,
b) podczas rozmowy indywidualnej,
c) piszac notatke pisemng (list, zeszyt kontaktow z rodzicami)
d) w czasie szkolnych zebran z rodzicami,
e) w czasie comiesiecznej konsultacji (dyzuru nauczyciela),
E. Zasada notowania postepow uczniow i oceniania ré6znorodnych form
aktywnosci uczniow.
Celem jest gromadzenie obszernej informacji o uczniu dla rzetelnego
wnioskowania o osiagnieciach edukacyjnych.
1. Forma i czgstotliwos$¢ oceniania
Uczniowie gimnazjum oceniani bedg systematycznie w ciggu roku szkolnego
za pomocg nastepujacych narzedzi:
- odpowiedz na lekcji z trzech ostatnich tematow,
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kartkowka (niezapowiedziana forma odpowiedzi nieprzekraczajaca 15 minut 1
obejmujgca material trzech ostatnich tematow); wyniki kartkowki nauczyciel
przedstawia uczniom nie pozniej niz tydzien po jej przeprowadzeniu,

odpowiedz ustna —ocena nastgpuje na podstawie dobrowolnej odpowiedzi ucznia
udzielonej w czasie lekcji,

sprawdzian (praca klasowa) — przygotowany i zapowiedziany z tygodniowym
wyprzedzeniem . Jest to samodzielna forma pracy pisemnej na lekcji pod
nadzorem nauczyciela przewidziana w planie dydaktycznym. Maksymalna ilo$¢
prac tego typu —dwie tygodniowo; wyniki nauczyciel analizuje i omawia z
uczniami nie pdzniej niz dwa tygodnie po przeprowadzeniu sprawdzianu,

praca na lekcji,

praca domowa- ocena nastg¢puje na podstawie samodzielnej pracy wykonanej
przez ucznia,

w calym cyklu ksztatcenia moze nastapi¢ sprawdzenie wynikdw nauczania
wyznaczone przez dyrektora,

nauczyciele maja prawo okreslenia po konsultacji z wychowawcg klasy, innych
(nie wymienionych wyzej) form uzyskania oceny lub wynikajacej ze specyfiki
przedmiotu (np. samodzielna praca, doswiadczenia i ¢wiczenia praktyczne, praca
tworcza, projekty edukacyjne...),

uczen w uzasadnionym przypadku ma prawo do wyboru formy zaprezentowania
posiadanej wiedzy 1 umiejetnosci.

2. Sposoby notowania postgpoéw uczniow:

oceny ,

punktacja,

ocena opisowa,

gromadzenie prac pisemnych oraz innych wytworow 1 prac uczniow.

F. Zasada podmiotowosci i indywidualizacji
Celem jest dostosowanie stopnia trudnosci zakresu tresci podlegajacych ocenie do
mozliwosci indywidualnych ucznia.

dostosowanie poziomu wiedzy sprawdzonej do mozliwosci indywidualnych
ucznia,

umozliwienie uczniom zaprezentowania wiedzy w wybranej przez nich (lub
nauczycieli) formie,

nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, obnizy¢
wymagania edukacyjne w stosunku do ucznia, u ktorego stwierdzono
specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe, uniemozliwiajace
sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikajagcym z programu nauczania,
mozliwos¢ uczestniczenia uczniow w konsultacjach nauczycielskich podczas
wyznaczonych dyzurow,

udziat ucznidow w zajeciach wyrdwnawczych (jezeli zaistnieje taka potrzeba),
przy ustaleniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki, plastyki —
jezeli nie sg one zajeciami ukierunkowanymi —nalezy w szczegolnos$ci bra¢ pod
uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow
wynikajacych ze specyfiki tych zajec,
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w uzasadnionych przypadkach uczeh moze by¢ zwolniony na czas okreslony z
zaje¢ z wychowania fizycznego (decyzje te podejmuje dyrektor ZSO na
podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach uczestnika w tych zajeciach
wydanej przez lekarza lub poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng albo inng
poradni¢ specjalistyczng ),

w przypadku zwolnienia ucznia z zajg¢ w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony™ .

G. Zasada angazowania si¢ uczniow w system oceniania
Celem jest uczynienie ucznia odpowiedzialnym i Swiadomym osiagganych wynikow
W nauce.

uczen bierze udziat w tworzeniu szkolnego systemu oceniania,
zna zasady szkolnego systemu oceniania,

swiadomie poddaje si¢ ocenie,

dokonuje samooceny stanu wiedzy 1 umiejgtnosci,

przyjmuje aktywng postawe przy poprawianiu wiasnych wynikow.

H. Zasada efektywnosci racjonalnego procesu oceniania
Celem jest takze planowanie procesu uczenia si¢ i nauczania, by w rezultacie
proces oceniania Swiadczyl o jego efektywnosci.

widoczne postepy uczniow,
zadowolenie dziecka 1 rodzica,
satysfakcja nauczyciela w planowaniu kolejnego procesu nauczania , uczenia si¢
1 oceniania.
Zasada poprawiania ocen
Celem jest okreslenie warunkow poprawiania ocen i umozliwienie
ocenianemu skorzystania z przyslugujacego prawa.
uczen ma prawo do jednokrotnego poprawiania oceny ze sprawdziandw i prac
klasowych oraz prac praktycznych w formie ustalonej przez nauczyciela,
(szczegotowe zasady poprawiania ocen czastkowych oraz srodrocznych
okreslono w przedmiotowych systemach oceniania),
w przypadku uzyskania w takiej sytuacji oceny nizszej uczen pozostaje przy
ocenie wyzszej,
w uzasadnionych przypadkach, gdy nie jest mozliwe powtdrne stworzenie
warunkow do realizacji danego wymagania, nauczyciel moze odmowi¢ uczniowi
prawa poprawienia uzyskanej oceny.

Zasada klasyfikowania uczniow oraz przeprowadzania egzaminow
klasyfikacyjnych, poprawkowych i gimnazjalnych

Celem jest okreslenie warunkow towarzyszacych klasyfikowaniu uczniow
oraz przeprowadzania wszelkich egzaminéw wynikajacych z
rozporzadzenia MEN .

1. Klasyfikowanie srodroczne 1 koncoworoczne.
klasyfikowanie $rodroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie

12



nauczania 1 ustalaniu ocen klasyfikacyjnych, wedtug skali okreslonej w statucie
szkoly, tj. cyfrowo-punktowej, oraz oceny z zachowania,

klasyfikowanie srodroczne uczniow jest przeprowadzane jeden raz w ciggu roku
szkolnego, w terminach okreslonych w statucie szkoty,

klasyfikowanie koncoworoczne polega na podsumowaniu osiggniec¢
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania, wedtug skali, o ktérej mowa w
rozporzadzeniu MEN,

przed koncoworocznym (semestralnym) klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej poszczegolni nauczyciele sg zobowigzani poinformowac ucznia 1
wychowawce, a ten z kolei jego rodzicow (prawnych opiekunow), o
przewidzianych dla niego ocenach klasyfikacyjnych , w terminie 1 formie
okreslonych w statucie szkoty, tj. rodzica (prawnego opiekuna) w przypadku
przewidywanej dla ucznia oceny niedostatecznej powiadomienie (ktore nalezy
udokumentowac) miesigc przed wystawieniem oceny.

ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna, koncoworoczna
(semestralna) moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego z
uwzglednieniem odrebnych przepisow,

oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia
edukacyjne, a ocen¢ zachowania —-wychowawca klasy po zasiggni¢ciu opinii
rady pedagogicznej, klasy, wszystkich nauczycieli uczacych i dokonaniu przez
ucznia samooceny.

Ocena ustalona przez wychowawce jest ostateczna.

jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej (semestralnej) stwierdzono, ze poziom
osiggnie¢ edukacyjnych ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki
w klasie programowo wyzszej (semestrze programowo wyzszym), gimnazjum
powinno w miar¢ mozliwos$ci stworzy¢ uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow,
uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢
edukacyjnych , jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z
powodu nieobecnos$ci ucznia na zaje¢ciach edukacyjnych przekraczajacych
potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w gimnazjalnym planie nauczania,
uczen otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli uzyskat
pozytywne oceny ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym
planie nauczania , z uwzglednieniem paragrafu -14.pkt 6 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 kwietnia 1999 roku w sprawie zasad
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy oraz
przeprowadzania egzaminow 1 sprawdziandw w szkotach publicznych tj. uczen
szkoty podstawowej ( z p6zZniejszymi zmianami), ktory zostat zakwalifikowany
do ksztatcenia specjalnego 1 ma co najmniej roczne opdznienie w realizacji
programu nauczania, a ktory w szkole podstawowej specjalnej uzyskuje oceny
uznane za pozytywne zgodnie z wewnatrzszkolnym systemem oceniania ze
wszystkich zaje¢ obowigzkowych oraz rokuje opanowanie w jednym roku
szkolnym programéw nauczania dwu klas, moze by¢ promowany uchwatg rady
pedagogicznej do klasy programowo wyzszej rOwniez w ciggu roku.

Egzamin klasyfikacyjny
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uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze

zdawac egzamin klasyfikacyjny,

na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci

nieusprawiedliwionej lub na prosbe jego rodzicéw (prawnych opiekunow) rada

pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny w terminie

uzgodnionym z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami) jednak nie

dtuzszym niz dwa tygodnie od zakonczenia semestru,

egzamin klasyfikacyjny zdaje rdGwniez uczen realizujacy na podstawie odrebnych

przepiséw indywidualny tok lub program nauki oraz uczen spetiajacy

obowiazek szkolny poza szkota.

Egzamin poprawkowy

poczawszy od klasy I gimnazjum — z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej,

czyli klasy III gimnazjalnej —uczen, ktory w wyniku koncoworoczne;j

klasyfikacji uzyskal ocene niedostateczng z jednych zaje¢ edukacyjnych , moze

zdawac egzamin poprawkowy (w wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna

moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwoch zaje¢ edukacyjnych),

nauczyciel uczacy przedmiotu zobowigzany jest poinformowac ucznia o

treSciach nauczania 1 wymaganiach przewidzianych na ocen¢ dopuszczajaca,

egzamin poprawkowy sklada si¢ z czesci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem

egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki( techniki) oraz wychowania

fizycznego, z ktérych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme ¢wiczen

praktycznych.

termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly w ostatnim tygodniu

ferii letnich.

egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora ZSO w

sktad komisji wchodza:

a) dyrektor ZSO albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze jako
przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy,

c) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne —jako
cztonek komisji.

nauczyciel prowadzacy dane zajgcia moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy

komisji na wlasng prosbe lub innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach.

W takiej sytuacji dyrektor ZSO powotuje jako osobg egzaminujacg innego

nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie

nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nast¢puje w porozumieniu z

dyrektorem szkoty,

a przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot

zawierajacy:

sktad komisji,

termin egzaminu,

pytania egzaminacyjne,

wynik egzaminu,

oceng¢ ustalong przez komisje.

Do protokotu zalgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacje o ustnych

jego odpowiedziach.
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uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie ,
okreslonym przez dyrektora ZSO,

uczen , ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i

powtarza klase (semestr) , ale uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia

gimnazjum, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu

edukacyjnego promowac ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z

jednych zaje¢ edukacyjnych .

Egzamin gimnazjalny

w klasie III gimnazjum przeprowadza si¢ egzamin zgodnie z procedurami CKE,

ktory obejmuje :

a) umiejetnosci 1 wiadomosci z zakresu przedmiotow humanistycznych ,

b) umiejetnosci 1 wiadomosci z zakresu przedmiotow matematyczno-

przyrodniczych ,

¢) umiejetnosci 1 wiadomosci z jezyka obcego nowozytnego,

egzamin gimnazjalny ma charakter powszechny i1 obowigzkowy,

uczen , ktéry nie przystgpit do egzaminu gimnazjalnego w wyznaczonym

terminie albo przerwat egzamin gimnazjalny, przyst¢puje do niego w

dodatkowym terminie okreslonym przez dyrektora komisji okregowe;,

uczen , ktéry nie przystapit z przyczyn losowych do egzaminu gimnazjalnego w

terminie do 31 sierpnia danego roku, powtarza klas¢ gimnazjum oraz przystepuje

do egzaminu w nastepnym roku. Nauczyciel na poczatku roku szkolnego
zapoznaje ucznia z zasadg otwartos$ci,

wynik nie wptywa na ukonczenie gimnazjum,

wynik egzaminu gimnazjalnego oraz zaswiadczenia o szczegétowych wynikach

egzaminu gimnazjalnego dla kazdego ucznia komisja okrggowa przesylta do

szkoly w ustalonym terminie

Zasada przyznawania nagrod, wyroznien i kar

Celem jest motywowanie ucznia do osiggniecia lepszych wynikéw w nauce.

1. Nagrody i wyroznienia

1.1. Uczen gimnazjum moze otrzyma¢ nagrody 1 wyrdznienia za:

rzetelng nauke 1 pracg na rzecz szkotly,

WZOrowg postawe,

wybitne osiaggnigcia,

dzielnos¢ 1 odwage,

1.2.  Nagrody przyznaje dyrektor ZSO na wniosek wychowawcy klasy,
samorzgdu uczniowskiego, rady rodzicéw; po zasiggnieciu opinii rady
pedagogiczne;.

1.3. Ustala si¢ nastepujace rodzaje nagrod dla ucznidw klas I-11I gimnazjum:

pochwata wychowawcy 1 opiekuna organizacji uczniowskich,

pochwata dyrektora wobec catej spotecznosci szkolne;,

dyplom, w miar¢ posiadanych srodkéw finansowych:

bezptatna wycieczka dla wyr6zniajacych si¢ uczniow,
nagrody rzeczowe,
wpis do ,,Ztotej ksiggi”.
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1.4. Nagrody finansowane sg z budzetu szkoty przez rade rodzicow
gimnazjum.

1.5.  Uczen otrzymuje promocj¢ z wyrdznieniem, jesli na koniec roku uzyska
srednig ocen powyzej 4,75 1 wzorowa lub bardzo dobrg oceng
zachowania.

1.6. W przypadku, gdy zaden uczen w klasie nie uzyska wymaganej sredniej —
nagroda uhonorowany zostaje najlepszy sposrod nich.

1.7. Tytul Prymusa Gimnazjum nr 2 im. PCK w Kruszwicy otrzymuje
uczen po zakonczeniu trzeciej klasy, ktory uzyskatl najwyzsza srednig
ocen z ostatniego roku a Prymusa Prymusow: z trzech lat nauki w
gimnazjum.

2. Kary

Ustala si¢ nastepujace rodzaje kar:
- upomnienie wychowawcy wobec klasy,
- nagana wychowawcy,
- upomnienie dyrektora,
- nagana dyrektora,
- pisemne powiadomienie rodzicOw o nagannym zachowaniu ucznia,
- zakaz udzialu w imprezach 1 wycieczkach szkolnych,
- przeniesienie ucznia do rownolegtego oddziatu badz klasy tej samej szkoty.
- przeniesienie do innej szkoty.

Stopniowanie kar:
Kary I stopnia w zaleznosci od przewinienia

a) za spOznianie si¢, przeszkadzanie na lekcji (notoryczne, 5 uwag)
b) za wulgarne stownictwo 1 aroganckie komentarze
c) za nieodpowiedni strdj 1 makijaz
d) za samowolne opuszczanie terenu szkoly w czasie przerw i zaje¢ szkolnych,
ad.a) upomnienie wychowawcy wobec klasy,
ad.b) upomnienie wychowawcy wobec klasy i1 poinformowanie rodzicow,
ad.c) upomnienie wychowawcy, rozmowa z rodzicem,
ad.d) uwaga w dzienniku lekcyjnym, upomnienie, poinformowanie rodzicow, nagana
wychowawcy.

Kary II stopnia

a) za zniszczenie mienia szkolnego
b) za niewlasciwe zachowanie w szkole, miejscach publicznych w czasie zaje¢ szkolnych
oraz wycieczek,

c) za ucieczki,

d) za wagary,

e) za palenie papieroséw na terenie szkoty,
ad.a) wezwanie(obligatoryjne) rodzica do szkoty-pokrycie kosztéw zniszczonego
mienia,
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ad.b) wezwanie (obligatoryjne) rodzica do szkoly oraz nagana wychowawcy lub
dyrektora,

ad.c) kara intelektualna nauczyciela przedmiotu,

ad.d) wezwanie rodzicéw, rozmowa z pedagogiem, zakaz wstepu na dyskoteki,
ad.e) poinformowanie rodzicoéw, upomnienie , nagana wychowawcy,

Kary III stopnia

a) za kradziez,

b) za kolizje z prawem,

c) za wszczynanie bojek-agresje wobec kolegow,

d) za stosowanie badz handel uzywkami (alkohol, narkotyki),
ad.a) zgloszenie na policje, zakaz udziatu w kazdej imprezie szkolnej (dyskoteki,
wycieczki szkolne i klasowe) oraz nagana dyrektora,
ad.b)nagana dyrektora 1 przeniesienie do innej szkoty
ad.c) nagana dyrektora, przeniesienie do innej klasy, udzial w obowigzkowych
zajeciach wyciszajacych, Swietlicy socjoterapeutycznej, badz badanie psychologiczne
ad.d) nagana dyrektora, koncoworoczna naganna ocena z zachowania, powiadomienie
policji 1 rodzicow.

Od kazdej wymierzonej kary uczen moze si¢ odwota¢ za posrednictwem rzecznika
praw ucznia, samorzadu uczniowskiego , wychowawcy lub rodzicow do dyrektora
szkoly w terminie dwoch dni .

Uczen gimnazjum moze by¢ skreslony z listy uczniéw jedynie z rownoczesnym
przeniesieniem ucznia do innego gimnazjum po wczesniejszym uzyskaniu przez
dyrektora zgody kuratora oswiaty.

7.

1. Akceptacja i zatwierdzenie SZKOLNEGO SYSTEMU OCENIANIA
Gimnazjum nr 2 im. PCK w Kruszwicy przez uczniow, rodzicow i nauczycieli.
Zatwierdzenia dokumentu dokonuje rada pedagogiczna, rada rodzicow, samorzad
uczniowski poprzez glosowanie.

2. Ewaluacja systemu
a) szkolny system oceniania podlega ewaluacji.

b) w tym celu powotuje si¢ zesp6t sktadajacy sie z przedstawicieli:
- rady pedagogicznej,

- uczniow,

- rady rodzicow,

- dyrektora,

Zadaniem zespolu jest dokonywanie analizy:

- biezace;,

- semestralnej,

- rocznej,

Sposoby ewaluacji:
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- podczas spotkan rady pedagogicznej,

- analiza wynikdéw egzaminu gimnazjalnego,

- analiza losow absolwentow.

Narzedzia ewaluacji:

- ankiety,

-  wywiady,

- sondaz,

- Wyniki zbiera, opracowuje 1 upowszechnia powotany przez dyrektora zespo6t i
przedstawia w formie raportu rocznego.
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